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Esa pregunta
que nunca desaparece

olor. Sufrimiento
A nadie le gusta leer estas pa-
labras. Menos aun experimen-
tar lo que ellas significan. Desde
el primer llanto apenas salimos del ttero
de nuestra madre hasta el Giltimo suspiro,
el dolor y el sufri-
miento estan pre- ‘.‘

incluia la capacidad de amar y ser amado,
dado que “Dios es amor” (1 Juan 4:8).
Ahora, una de las sefias distintivas del
amor es que no puede ser exigido. Porlo tan-
to, al crear al ser humano con la capacidad
de amar, Dios también le dio al ser humano
la capacidad de ele-
gir. Sin embargo, esa

sentes en nuestra

capacidad de auto-

vida, como una som- determinacién tam-
bramaligna que solo L A C R U Z N O S bién trae aparejadala
en ocasi.ones logra- M U E ST F\)A E L posib.ilidad deelegir
mos olvidar. laactitud opuesta:el
Yesallique cues- COSTO | N M E N SO odio y la oposicién.
tareconciliar tanto Esen esta posibi-
dolory sufrimiento D E N U E S T R A lidad de elegir que se
con la existencia de " encuentralaexplica-
un Dios bueno y to- I— | B E RTA D o ciéndel dolory el su-
dopoderoso. Como frimiento. Enalgin
lo declaré el filéso- momento antesdela

fo John Hick: “Si Dios es perfectamente
amoroso, él debe desear abolir el mal; y si
él es todopoderoso, debe ser capaz de abo-
lir el mal. Pero el mal existe; por lo tanto,
Dios no puede ser omnipotente ni perfec-
tamente amoroso”.

Existe una conexién entre las conviccio-
nes teolégicas ylaexperiencia préactica. Des-
puésdetodo,lasideas tienen consecuencias
practicas,y en el caso del sufrimiento estas
consecuencias son enormes. En otras pala-
bras,lamanera en que interpretamos el su-
frimiento tiene mucho que ver con la for-
ma en que experimentamos el sufrimiento.

Desde el punto de vista biblico,lalibertad
tiene el potencial de generar sufrimiento.
Pero ¢como es posible que algo tan bueno
como la posibilidad de autodeterminaciény
libre albedrio seala causa de algo tan malo
como el dolory el sufrimiento? De acuerdo
con el registro biblico de los origenes del ser
humano, Dios hizo al hombre y ala mujer a
su imagen y semejanza (ver Gén. 1), lo que

creacién de este mundo, una de las criatu-
ras celestiales que estaba més cerca de Dios,
haciendo uso de la posibilidad de autode-
terminacién, decidi6 dejar de amar a Dios,
para tomar el camino del odio y de la gue-
rra (ver Isa. 14; Eze. 28). Esta libre decisién
generd lo que ahora llamamos el conflicto
coésmico entre Cristo y Satanas (Apoc. 12).
Elregistro del Génesis declara que todo
lo que Dios cre6 “era bueno en gran mane-
ra” (Gén. 1:31). En ese mundo perfecto, no
existianiel dolorniel sufrimiento. Sin em-
bargo, Adan y Eva decidieron pecar, y esa
decisiéon de distanciamiento de Dios trajo
aparejada la entrada a este mundo no solo
del dolor y el sufrimiento, sino también la
apariciéon de la muerte (Gén. 3). En ese sen-
tido, el dolory el sufrimiento tienen a Sata-
nascomo su instigador, y alalibre decisién
del ser humano como puerta de entrada a
este mundo tal como lo conocemos.
Incluso en el mismo momento en que Dios
declaraba las terribles consecuencias de la

decisiéon que Adan y Eva habian tomado,
también presentaba la salida y la solucién fi-
nal al dolor, el sufrimiento yla muerte. Dios
dijo a Satanas: “Yo pondré enemistad entre
la mujer y t0, y entre su descendencia y tu
descendencia;ella te herird enlacabeza,y ti
leheriraseneltalén” (Gén.3:15). Dios estaba
prometiendolallegada del Mesias (la descen-
dencia de la mujer), que vendria a este mun-
do a morir en la Cruz. Asi, el Hijo de Dios se
hizo carne (Juan1:1-4,14), vivié una vida per-
fecta y experimenté la muerte para pagar
la deuda que nuestro pecado (nuestra deci-
sién de apartarnos de Dios) habia generado.
La Cruz nos muestra el costo inmenso
de nuestra libertad. Pero también eviden-
cia el deseo de Dios de liberarnos del dolor,
el sufrimiento y la muerte. Sin embargo, el
Gran Conflicto todavia no ha terminado.
Una delarazoneses que la humanidad y el
universo entero necesitan comprender el
craso error de seguir los dictados de Sata-
nas, y mostrar el verdadero caracter amo-
roso de Dios. En otras palabras, Dios desea
que utilicemos responsablemente, de aqui
enmas, ese maravilloso regalo delalibertad.
Por supuesto, muy pronto Dios pondra
un punto final ala historia de dolory sufri-
miento en este mundo. Esta eslamaravillosa
promesa: “Dios enjugaréa laslagrimas de los
ojos de ellos, y ya no habra muerte, ni mas
llanto, ni lamento ni dolor; porque las pri-
meras cosas habran dejado de existir” (Apoc.
21:4). De esta manera, la Biblia es como un
mapa que nos muestra el camino de salida
de este laberinto de dolor y sufrimiento que
experimentamos a diario. No estamos con-
denados solo a vivir, sufrir y morir. Existe
una salida; Dios ya proveyd la solucién. Si
tan solo crees en JesUis y entregas tu vida a
él, una nueva vida es posible.”

MARCOS BLANCO: Pastor, Magister en
Teologia y director de la Revista Adventista.
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Cuando arrasa el huracan

asta hace poco, Irma y Maria
eran, simplemente, nombres
comunes, despojados de toda
connotacién negativa o pesi-
mista. Nombres de familiares adultos.
Nombres de abuelas o de tias.

Luego de arrasar el Caribe y el Estado
de la Florida (EE.UU.), hoy son nombres
que se relacionan con la destruccioén, la
devastacién y lamuerte. Irma cobro (has-
ta donde se sabe) al menos 82 muertos; y
Maria, una cifra similar.

Pero hay maés. Fueron las peores tor-
mentas que afectaron la zona en los l-
timos 90 afios. Puerto Rico, Dominica y
Guadalupe fueron seriamente dafiadas.
Los habitantes de la isla de Barbuda fue-
ron evacuados y el 95 por ciento de su es-
tructura quedé reducida a escombros.Las
imégenes y los videos son impactantes.
Olas abrazandolo todo, casas y automovi-
les barridos, estructurasy arboles arras-

SCrédito de foto: Miami2you / Shutterstock.com

trados como si nada. La furia de la natu-
raleza desplegada en todo su esplendor.

Sihay algo que los huracanes nos en-
sefian es cuan desprotegidos y desampa-
rados estamos. Y que, si hacemos previ-
sién, es posible atenuar los riesgos, salvar
laviday algunas posesiones. Asilo hicie-
ron varios habitantes de la peninsula de
Florida. Algunos se trasladaron hacia el
interior del continente y otros prepara-
ron sus viviendas paralos fuertes vientos.

Alerta y preparacién son dos palabras
claves enla vida de cada cristiano. La an-
siedad, las preocupacionesy el estrés nos
arrasan. Y aun peor, el enemigo de las al-
mas lanza contra nosotros feroces tenta-
ciones. Solo encontraremos seguridad y
refugio en Cristo, a través de la oracién
y el estudio de su Palabra. Su promesa si-
gue en pie: “Como pasa el torbellino, asi el
malo no permanece; mas el justo perma-
nece para siempre” (Prov. 10:25).

Frecuentemente, soportamos nuestras
Irmasy Marias. Les paso a los discipulos
en Marcos 4:35 al 41. Como ellos, también
podemos obtenerla pazen Jests. Noim-
porta en qué momento de la tormenta te
encuentres ni qué efectos destructores ya
hacausadoen tuvida. AGn hay esperanza.

“Una violenta tempestad estaba por
sobrecogerles y ellos no estaban prepa-
rados para ella. Fue un contraste repen-
tino, porque el dia habia sido perfecto; y
cuando el huracan los alcanzé, sintieron
miedo[...]. Jestis no los habia olvidado [...].
Ni por un momento perdié de vista a sus
discipulos]...]. Cuando sus corazones estu-
vieron subyugados, apagada su ambicién
profana y en humildad oraron pidiendo
ayuda, les fue concedida” (Elena de White,
El Deseado de todas las gentes, p. 343).*

Comunicacion Social. Redactor y editor en

I PABLO ALE: Lic. en Teologia y en
la ACES.
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Reconciliacion. Cémo superar los conflictos
en el aula
Mario Pereyra

UN VISTAZO

Vivimos en un mundo cada vez mas violento, y la escuela
no esta exenta de este fendmeno universal.

En este libro, Mario Pereyra -Doctor en Psicologia y profesor
por mas de cuarenta afnos- nos presenta modelos, estrategias
y técnicas de intervencion para resolver las controversias in-
terpersonales y promover el perdon vy la reconciliacion desde
una cosmovision cristiana, a fin de lograr experiencias enri-
guecedoras y conmovedoras que permitan superar 10s enojos
y las confrontaciones, para afianzar los vinculos y la amistad.

PRESENCIA ADVENTISTA

EN NUMEROS

Sibien la lglesia Adventista ha llegado

y \
(i) 937
a casi todos los paises del mundo, ain | "‘ Y 23
falta mucho por hacer. Mas allé de con- “A‘, \\A/

tar con publicaciones en 974 idiomas y Paises y areas del mundo

dialectos y de tener 13 territorios ecle-  yaconocidos por las Naciones Unidas
siasticos (divisiones) que abarcan todo el
globo, falta alcanzar a muchas culturas
y esparcir el mensaje de esperanza en %

muchas naciones. Algo de esto se vera é . 21 5
reflejado en la nota de tapa de esta edi-

cion de la Revista Adventista. Paises y areas del mundo en los que la obra
adventista esta establecida

Fuente: Departamento de Archivos y Estadisticas de la Asociacion General.

R
“El que habita al abrigo del Altisimo se
acoge a la sombra del Todopoderoso. Yo
le digo al Serior: “Tu eres mi refugio, mi
fortaleza, el Dios en quien confio’ "
(Sal. 91:1, NVI).

PROMESAS BIBLICAS

6 = NOVIEMBRE 2017 | RAEDITORIALACES
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escate

I mes pasado, hemos recordado una
fecha impresionante. A los ojos
humanos, el 31 de octubre de 1517
se veia como cualquier otro dia.
Un monje agustino y profesor de Teologia
llamado Martin Lutero habia decidido
llamar a sucomunidad a un debate ptiblico
sobre la venta de indulgencias y otros
temas polémicos, y para eso clavo 95 tesis
en la puerta de la iglesia de Wittenberg,
Alemania. Eran tesis cortas, pero profundas.
Todo parecia simplemente una actitud de
cuidado pastoral; pero, a los ojos de Dios,
eraelinicio de unarevolucién espiritual.
Su mensaje fue mucho mas alla de aquel
diaylugar, venciendo las barreras de Ale-
mania, agitando Europa y reorganizando
lareligiéon cristiana en todo el mundo.
Seguramente has tenido la emocién de
leer la narracién detallada y profunda con
la que Elena de White presenta la obra de
Lutero en el libro El conflicto de los siglos.
Nuestros ojos se abren, y uno entiende méas
claramente que la Reforma protestante no
fue simplemente la obra de un hombre, sus
tesis no fueron simplemente un combate
contra el error y el periodo en que el movi-
miento surgié no fue obra de la casualidad.
Lamano de Dios estaba detras de todo ello.
Sivemos a través del lente profético, nota-
mos la Reforma protestante inserta dentro
delagran tribulacién presentada por Cris-
toen Mateo 24:21y 22,10s1.260 dias-afios de
opresion religiosa (Apoc.11-12) iniciados en
elafo538d.C. Fue un periodo tan dificil que
elmismo Cristo se refiri¢ a este diciendo que
“siaquellos dias no fuesen acortados, nadie
seria salvo; mas por causa de los escogidos,
aquellos dias seran acortados” (Mat. 24:22).
Esa fue la intervencién divina en la ple-
nitud del tiempo, en el limite de las opor-
tunidades, cuando las fuerzas de su pue-
blo se agotaban. “Por més de mil afios iba
a imperar contra los seguidores de Cristo

una persecucién como el mundo nunca la
habia conocido antes. Millones y millones
de sus fieles testigos iban a ser asesinados.
Si Dios no hubiese extendido la mano para
preservar a su pueblo, todos habrian pere-
cido” (Elena de White, El Deseado de todas
las gentes, p. 584).

Tres grandes acontecimientos abrevia-
ron la opresién religiosa: 1) La invencién
de la imprenta por Johannes Gutenberg,
alrededor de 1439, que tuvo como su gran
obra la impresién de la “

sia reformata, semper reformanda [Iglesia
reformada, siempre reforméandose]. Ellos
nunca pensaron en algo estatico y puntual,
limitado a un periodo especifico de tiempo,
sino que pensaron en un movimiento dina-
mico y permanente, que cavaria mas pro-
fundo en la verdad, venceria al enemigo y
perfeccionaria la iglesia. Ellos trabajaron
por un movimiento inicial, y no uno total.
Esen este contexto que nace el movimien-
toadventista, también llamado pararesca-
tar un mensaje olvida-

Biblia, entre1450y1455;
2) Eldescubrimientode
América, en 1492, que
sirvié como refugio a
los padres peregrinos,
que huyeron de la per-
secucién religiosa en
Europay fundaron una
nacién con libertad re-
ligiosa; y 3) La Refor-
ma protestante, lidera-
da por Lutero en 1517,y
quediovoza un pueblo
oprimido por unaorga-
nizaciénllamada “igle-
sia”, pero que era movi-
da por otros intereses.
Elena de White afirma
de forma clara que “de-
bido a la influencia de
la Reforma, las perse-
cuciones cesaron an-
tes de 1798” (Elena de
White, EI conflicto de
los siglos, p. 310).

La Reforma también fue un movimiento
derescate. Verdades olvidadas o escondidas
fueron restauradasy colocadas nuevamen-
tealavistadel pueblo. La Biblia salié de los
conventosy las catedrales, y llegb a los ho-
gares y los corazones. Sin embargo, estos
valientes pioneros tenian un lema: Eccle-

NUESTROS
OJOS SE
ABREN, Y UNO
ENTIENDE MAS
CLARAMENTE
QUE LA
REFORMA
PROTESTANTE
NO FUE
SIMPLEMENTE
LA OBRA DE
UN HOMBRE",

do: la segunda venida
de Cristo. Somos una
continuacién directa
de la Reforma, profé-
ticamente estableci-
doscondia, hora, lugar
y mensaje. En 1844, el
reloj de Dios funcioné
unavezmas paradarle
mayor profundidad a
este movimiento.
Maés que a celebrar
los quinientos afios de
la Reforma protestan-
te,nuestro llamado hoy
es arescatarlay man-
tenerla viva; para verla
no solamente como un
evento histérico quein-
vestigar, sino como un
movimiento que se for-
talezca, destruyendoel
pecado y exaltando al
Salvador, abandonan-
do opinionesy costum-
bres personales y exaltando la Palabra del
Sefior,condenando la comodidad y exaltan-
do el ministerio de todos los creyentes.®™

ERTON KOHLER: Pastor adventista y
presidente de la Division Sudamericana.
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LAS FAKE NEWS

RESPONDE: FELIPE LEMOS, PERIODISTA; ESPECIALISTA EN
MARKETING ESTRATEGICO Y EN COMUNICACION CORPORATIVA.

1-¢QUE SON LAS FAKE NEWS?

Es un nombre nuevo para el antiguo concepto de las noticias falsas, que siem-
pre existieron. En los medios de comunicacion tradicionales, tenemos el caso em-
blematico del periodista Jayson Blair, que renuncio en 2003 al New York Times,
frente a sospechas de plagio y fraudes en noticias. En el mundo hay otros casos
de noticias fraudulentas, pero lo que se conoce como fake news tiene mas relacion
con la creacion de noticias falsas o sensacionalistas (esto es, producidas a partir
de hechos mas o0 menos ciertos, que terminan siendo presentados mas grandes
de lo que realmente son) que suelen circular principalmente en las redes sociales
0 en portales y periodicos de credibilidad cuestionable.

2-¢COMO DIFERENCIAR ENTRE LAS FAKE NEWS Y
UNA NOTICIA VERDADERA?

Los criterios de “noticiabilidad”, sistematizados hace décadas en las teorias del
Periodismo, permiten entender qué es realmente una noticia y gué no lo es. Cuan-
do se habla de noticias verdaderas o falsas, existen por lo menos tres elementos
que ayudan a establecer una diferenciacion. Las noticias verdaderas suelen tener
fuentes de credibilidad, mientras que las noticias falsas, generalmente, no poseen
fuentes identificadas, o sus fuentes de informacién no son dignas de crédito ni
confianza. Ademas, las noticias verdaderas suelen ser confirmadas por varios me-
dios de comunicacion diferentes, presentan datos congruentes y comprobables,
y pasan por chequeos basicos.

3. LQUE PAUTAS PUEDE TENER UN ADVENTISTA &

PARA SABER QUE NOTICIAS COMPARTIR A TRAVES

DE LAS REDES SOCIALES?
Un adventista consciente de su lealtad a la sociedad y a los principios biblicos

dados por Dios jamas deberia retransmitir noticias falsas o de origen dudoso. Su

procedimiento deberia ser el siguiente:

1. Verificar quién es el autor de la informacion que te enviaron. ¢Tiene credibili-
dad o no? Si la tiene, compartela; si no, no la compartas.

2. Verificar si esa informacion puede ser confirmada por otros portales, sitios web
o perfiles de redes sociales mas confiables. Si no fuera posible encontrarla en
€s0s otros lugares, sera mejor que enciendas una luz amarilla.

3. Combatir la informacién mentirosa, especialmente aguella que puede denigrar
a una persona u organizacion.™

9

ABUSO Y
RESTAURACION

uando era nifia, Rosa fue abusada sexual-
mente por una persona muy cercanaala
familia. Sin embargo, ese no era su inico
dolor. Ella se sentia completamente desprotegida
porque ni su propia madre le creia cuando, con lagrimas,
le contaba lo que le habia sucedido. La vida la llevo a to-
mar malas decisiones, y sus relaciones siempre se vieron
afectadas por las sombras del abuso, 1a soledad y el dolor.

Maés alla de su sufrimiento, Rosa, que vive en la Repu-
blica de Chile, nunca dejé de creer en Dios, aunque de ma-
nera particular. “Yo creia en imagenes de yeso. Eralo que
me habian ensefiado; creia en un Dios de estatuitas y sen-
tia que realmente él no podia ayudarme a salir de mi des-
esperaciéon’, comenta.

Ya adulta, y en un momento dificil de su vida, donde sentia
que nadie la valoraba, respetaba y amaba, Rosa toma la de-
cisién de quitarse la vida arrojandose al rio. Pero el Dios ver-
dadero comenz6 a mostrar su poder en la vida de esta mujer
abatida.Y, gracias a un familiar, fue rescatada del suicidio.

Diossigui6 actuando en suvida. Una amiga le sugirié leer
unarevista (que era uno de los cursos biblicos gratuitos que
enviamos a nuestros televidentes, oyentes e internautas)
en la cual habia una direccién, a la que escribié. El equipo
de atencién de la Escuela Biblica de Nuevo Tiempo se puso
en contacto con ella, y a través de otros materiales Rosa co-
menzoé a estudiar la Biblia. Ademas de eso, se transformé
en una fiel televidente y seguidora de TV Nuevo Tiempo.

Hoy, con emocién, Rosa dice: “Ahora soy libre del ren-
cor, aprendi a perdonar y puedo sonreir porque soy una
persona feliz. Cristo me dio felicidad”. Rosa conocié a un
Dios real y cercano, el Dios de la Biblia, el Dios que sana
y cura el cuerpo y el alma. “Nuevo Tiempo fue mi salva-
cié: estaba caminando en un desierto de la vida y este ca-
nal me ofreci6 un vaso de agua fresca. Yo tenia sed de un
Diosreal, y ustedes llenaron mi necesidad de esa agua de
vida", nos cuenta.

Querida Rosa, desde Nuevo Tiempo nos emociona de-
cirte que fuiste parte de esta historia maravillosa de res-
tauracién, perdén, amor y conversién. Gracias a ti, que sé
que oras por el ministerio evangelizador de todas nuestras
plataformas de comunicacién, y gracias al aporte finan-
ciero de miles de personas, es que seguimos avanzando
para cumplir nuestra gran misién de ayudar a transfor-
mar vidas.®
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Si todavia no conoces nuestra programacion o no eres parte de

nuestros proyectos en radio, TV e Internet, puedes ingresar a nues-
tra pagina: nuevotiempo.org

Nuevo Tiempo

I JORGE RAMPOGNA: Pastor, y director asociado de la Red
|jorge.rampogna@nuevotiempo.org | @jorgerampogna
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» PIONEROS | Daniel Plenc | danielplenc@gmail.com

El gran maestro

taides Luz (1919-1977) crecié en
el humilde ambiente del interior
del Uruguay, en una localidad
llamada Quebracho. A los cuatro
afos tuvo su primer contacto con la labor
docente, en el aula de una maestra para
quien trabajaba su mama. El nifio se sen-
taba en el escritorio con papel y lapiz. En
el tiempo restante, cumplia con las tareas
propias del campo. Cuando Ataides tenia
17 afios, un colportor adventista visité la
casa donde vivia, vendié algunos libros
alafamilia y le regalé un ejemplar de La
Voz del Colegio (el anuario del Colegio
Adventista del Plata). El muchacho oje6
vez tras vez la revista con la impresién
creciente de que ese era el lugar adonde
debia dirigirse para continuar con sus estu-
dios. Para su sorpresa, consigui el apoyo
del patrén. Asi, ainicios de 1937, prepardé
suvalija de cartény viaj6é ala Argentina.
Como alumno becario, intercalé trabajo
y estudio hasta su graduacién, en 1944.

Afinesde febrerode1945, Ataides se tras-
ladé a Guichoén, en el Uruguay, para tra-
bajar como el primer maestro de una pe-
quefia escuela de iglesia que funcionaria
detras dela capillalevantada enla Colonia
Pintos Viana. Alli conocié a Maria Esther
Cayrus Dreher (1928-2004), con quién se ca-
saria siete aflos después y tendria cuatro
hijos: Addis (de Olivera), Sybel (de Biaggi),
Cecily Denny. La escuela funcioné por ca-
torce afios (1945-1958) en una sola pieza de
tres metros y medio por seis. Los alumnos
venian de los campos vecinos, la mayoria
a caballo, y algunos desde quince kiléme-
tros de distancia.

Como era de préactica, el maestro ense-
fiaba enlaescuelay colaboraba con laigle-
sia. Duefio de una personalidad atractiva,
disfrutaba con los menores de sus activida-
desy conversaciones. Alos nifios les gusta-

bajugar con ély tocar su cabello enrulado.
Con todos se mostraba simpéatico y amable,
esmerandose también por cuidar tanto de
su apariencia personal como del cultivo de
su mente. De la escuela rural de Guichon,
Ataides pasé a una escuela adventista de
Montevideo y en 1951 se convirtié en pro-
fesor del Instituto

tarea mas tranquila en la biblioteca mien-
tras se sometia a diversos tratamientos mé-
dicos. Después volveria a trabajar con toda
intensidad, esta vez como director del De-
partamento de Jévenes y Educaciéon de la
Asociacién Argentina Central, con sede en
la ciudad de Parana.

Eltiempo pasé,las

Adventista del Uru- hijasterminaron sus
guay (IAU). estudios de enferme-

ElPr. José Tabuen- ! N O HAY D U DA ria y se casaron en
caofici6 el casamien- 1975. En 1977 Atai-
tode Ataidesy Maria D E Q U E F U E U N des y Maria Esther

Esther en la capilla
adventista de Colo-
nia Pintos Viana, el 2
deenerode1952.Los
esposos Luz disfru-
taron delafamiliay
amaron la tarea do-
cente. La Uinica preocupacién de aquellos
afios felices era la salud de Ataides. No le
resultaba facil controlar las alteraciones
en su presiéon sanguinea, agravada por al-
gunos factores de riesgo. En 1960 sufrié
un derrame cerebral y debi6 aceptar una
licencia médica por enfermedad. La tran-
quila comunidad de Guichén y el afecto de
familiares y amigos fueron de gran ayuda
en su recuperacion.

Luego, regreso al Instituto Adventis-
ta del Uruguay para el inicio de las clases
de 1961y todo ese afio trabajé medio tiem-
po. Entre 1962y 1972 fue director del Liceo,
ademasdedirigir el coroy realizar muchas
otras tareas.

Enbusca de una mejorsalud, se hicieron
los arreglos para que la familia Luz se tras-
ladara a Libertador San Martin, Entre Rios,
enlaArgentina. Unavezalli, Maria Esther
trabajo en la cocina del colegio y después
en la del sanatorio. Por un tiempo fue jefa
de personal. Por un afio, Ataides hizo una

GRAN MAESTRO
Y LIDER DE LA
JUVENTUD".

festejaron sus Bodas
de Platay ese mismo
afio se convirtieron
enabuelos. Conlasa-
lud colapsada, Atai-
des falleci¢ el 31 de
julio de ese afio. Lo
despidieron delegaciones de las escuelas
y del Club de Conquistadores, familiares,
amigos y colegas, con las palabras conso-
ladoras del pastor José Tabuenca. El pastor
Edwin Mayer, presidente de la Asociacién
Argentina Central, comenz6 sus palabras
en el cementerio diciendo: “Es muy dificil
hablar, cuando se tiene ganas de llorar”. Por
su parte, el pastor Rode dijo: “Ha muerto un
hombre bueno; y sabemos que era bueno
porque los nifios buscaban su compafiia”.

Su familia ha recordado a Ataides Luz
como un hombre de fe practica, de afecto
incondicional, de compromiso con la fami-
lia y la iglesia. Cuando estuvo muy enfer-
mo en 1960, pidié a Dios quince afios méas
de vida para acompafiar la educacién de
sus hijos, y el Sefior se lo concedié con cre-
ces. Su esposa teniarazén cuando dijo: “No
hay duda de que fue un gran maestro y li-
der de lajuventud”®

DANIEL OSCAR PLENC: Doctor en Teologia,

profesor e investigador de la Facultad de
Teologia de la Universidad Adventista del Plata.
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» ESTILODE VIDA | Walter Steger | walter.steger@aces.com.ar

L.as redes sociales

ivimos en la era de la comunica-

cién digital. La tecnologia avanza

a pasos agigantados sobre esa

plataforma. El surgimiento de
los medios sociales de comunicacién es
uno de los fenémenos de los tiempos mo-
dernos. En ese contexto, los nimeros son
cada vez mas altos. Basta con echar un
vistazo al grafico dela derecha, que refleja
la cantidad de usuarios de las principales
redes sociales.

Por medio de las redes sociales se esta
definiendo el estilo de vida de las personas,
principalmente las relaciones. Por momen-
tos, pareciera que la tecnologia nos alcanzé
muy rapidamente, y no nos dio suficiente
tiempo para reflexionar sobre cémo utili-
zarla. Como cristianos, es importante que
aprendamos a usar responsablemente los
medios sociales. A continuacién, compar-
timos algunos consejos Utiles al respecto:

1. Cuidado con los vicios. Mucha gente ya
no concibe su vida sin compartir abso-
lutamente todo lo que hace o sin exhi-
bir sus fotografias a través de Facebook,
Twitter e Instagram. Alalarga, este tipo
de actitudes puede conllevar numero-
sas consecuencias negativas, como por
ejemplo, afectar nuestras relaciones per-
sonales y nuestra concentracién, o pro-
vocarnos estrésy ansiedad. Sisientes la
necesidad de revisar constantemente tu
teléfono celular, puede ser que tengas un
problema de adiccién. En este sentido,
puede ser util silenciar las alertas y las
notificaciones de las diferentes aplica-
ciones, y revisarlas solamente en cier-
tos momentos convenientes del dia.

2. Preserva tu privacidad e integridad. En
el mundo virtual, la informacién “pri-
vada” se transforma facilmente en pu-
blica. Cuanta més informacién colo-
guemos, cuanto mayor sea el numero
de contactos, menor es la privacidad.
Cuida quiénes sean tus contactos y en
qué grupos participas. Los grupos que
sigues y las cosas a las que colocas “Me
gusta” diran mucho sobre tu caracter.

Ademés, en las redes sociales hay per-

Cantidad de usuarios de las principales redes sociales
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sonas malintencionadas, que desean sa-
ber més de lo necesario acerca de ti. Crea
barreras contra esa exposicién, y respe-
ta también el derecho a la privacidad y la
confidencialidad del otro. No publiques ni
compartas fotos, videos o audios que pue-
dan ser malinterpretados, utilizados en tu
contra, o que perjudiquen a otros.

3. Ten propésitos claros. En Internet, la fal-
ta de un objetivo claro es el mayor pe-
ligro. Jamas utilices las redes sociales
como un simple entretenimiento. Existe
mucha basura en el mundo virtual, ca-
paz de destruir tu vida y la de quienes
te rodean. No permitas que el enemigo
lo utilice para ensuciar tu mente y ale-
jarte de Dios.

4. Piensa antes de criticar, opinar o respon-
der. Norespondas a mensajes anénimos.
No compartas informacién de fuentes
dudosas. No des crédito a comentarios
sin base. Antes de publicar o responder
criticas, observa si realmente es nece-
sario que lo hagas y si sera, de alguna
manera, positivo o relevante. La criti-
ca publica realizada en las redes socia-
les podria parecer una excelente contri-
bucién, pero nolo es. Generalmente, esa
conducta demuestra y alimenta el eno-
joylaamargura, promueve discusiones

sin fin, y pocas veces resulta en algin
tipo de cambio en la organizacién o la
persona criticada.

Usa el sentido comun, e intenta no ha-
cer comentarios sobre temas polémicos. El
silencio casi siempre es la mejor alternati-
va. Al fin y al cabo, después de que algo es
publicado, es imposible anular sus conse-
cuencias. En palabras del apéstol Pablo,
“no pronuncien [o publiquen] ustedes nin-
guna palabra obscena, sino solo aquellas
que contribuyan ala necesaria edificaciéon
y que sean de bendicién para los oyentes [o
lectores]” (Efe. 4:29; RVC).

8. Lovirtual afecta al mundo real. No exis-
tetal cosa como un “yovirtual”y un “yo
real”. Tienes que saber que todo lo que
ocurre en el mundo virtual de alguna
manera genera consecuencias en la vida
real. En este sentido, no existe cristia-
nismo de tiempo parcial. No intentes
engafarte a ti mismo, ni a los demas;
mucho menos, a Dios. Tu forma de ac-
tuar en el mundo virtual no puede ser
diferente en el mundo real. En Gltima
instancia, que todo lo que hagamos, ya
sea en el mundo virtual o real, sea para
la gloria de Dios (1 Cor. 10:31).%*

WALTER STEGER: Lic. en Teologia, Traductor
Publico de Inglés y editor de la ACES.
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» APOCALIPSIS | Hugo Cotro | hugocotro@al.uap.edu.ar

El porqueé del Apocalipsis

alvez uno de los debates més per-
sistentes que rodean al Apocalipsis
sea el que se refiere a la fecha en
que violaluz. ;Fue escrito antes o
después del afio 70? Como uno de los dos
lados de una moneda, ese interrogante es
inseparable de otro: ;Qué circunstancias
motivaron la escritura y el envio de esa
séptuple carta circular a los cristianos
de Asia Menoren el
siglo I? sEstaban
siendo perseguidos
porel Imperio Roma-
no? ;O solamente se
veian marginados a
causa de su fe?

Algunosdeloscua-
dros simbélicos mas
deslumbrantes pinta-
dos por Juan en su
libro han inclinado
durante siglos a los
intérpretes hacia la
primera opcién. La
gran escena de coac-
cién ctltica del capi-
tulo13ylamujer sim-
bélica del capitulo 17, atiborrada de sangre
humana y sentada sobre siete montes, han
sugerido a muchos la capital del Imperio Ro-
mano y las persecuciones lanzadas por al-
gunos de sus emperadores contra la igle-
sia. De entre ellos, la historia y la tradicién
cristiana han consagrado a dos como los
villanos por excelencia: Nerén y Domicia-
no. El primero persiguié cruelmente a los
cristianos de la capital a mediados dela dé-
cadadel 60d.C.,aunque no por motivos re-
ligiosos, sino presuntamente para desviar
de si mismo las sospechas por el incendio
de una parte de la ciudad donde planeaba
edificar su nuevo palacio.

Enresumen, al menos en el siglo prime-
ro, niel Senado romano nilos emperadores,
salvo Caligula por poco tiempo (37-41d.C.),
exigieron o aun aceptaron de buen gradoel
culto publico de parte de los ciudadanos y
subditos del Imperio. No es sorpresa, pues,

-

Padre celestial, gracias
por atender en tu Palabra
las necesidades de cada
generacion de tus hijos,
especialmente las de quienes

vivimos en el tiempo del fin.

que la escena de coercién cultica de Apoca-
lipsis13 ocurra, segiin lainterpretacién his-
toricista, en la parte del libro que se refiere
al tiempo del fin, no a la que tiene que ver
con los primeros siglos de la Era Cristiana.

Pero la visién que presenta el Nuevo
Testamento de la Roma imperial del siglo
primero esté lejos de ser critica. Segun los
evangelios, Pilato, el gobernador romano en
Judea duranteel pro-
cesoy la crucifixién
de Cristo,intent6 has-
tatltimo momento li-
brar de la muerte al
Nazareno (Mar.15:14;
Luc. 23:20, 22). Pablo,
porsu parte, fue res-
catado varias veces
por las autoridades
provinciales roma-
nas de las garras de
sus excorreligiona-
rios (Hech. 21:27-36;
23:10,17-35). Lo tiltimo
que sabemos de él por
el registro biblico es
que predicé “abierta-
mentey sinimpedimento” durante dos afios
enunacasarentadaenlasafuerasde Roma
mientras esperaba una audiencia solicitada
por él mismo para presentarse ante Nerén
(Hech. 28:30,31). Por cierto, Roma persiguié
sistematicamente a la iglesia a mediados del
sigloI1I'y a comienzos del IV, pero no serfa
correcto proyectar retrospectivamente esa
circunstancia como si hubiera ocurrido en
el siglo I, doscientos afios antes.

Por otra parte, la bestia que emerge del
mar en Apocalipsis 13 coincide con el poder
representado como un cuerno pequeno que
habria de surgir dela bestia romana, segiin
Daniel 7. El periodo de supremacia en ambos
casos es el mismo (Dan. 7:25; Apoc. 13:5; cf.
11:2, 3;12:14), asi como su agenda espiritual
centrada en la blasfemia contra Dios y en
la oposicién a los fieles de entre su pueblo.

Tanto el judaismo como el cristianismo
primitivointerpretaron la cuartabestiade

Daniel 7y el hierrodelaestatuade Daniel 2
como simbolos del Imperio Romano. Por lo
tanto, la bestia marina de Apocalipsis 13 no
puede representar al Imperio Romano en el
siglo1,sino, aligual que el cuerno pequefio,
un poder surgido de ese imperio a posteriori,
tras su fragmentacién en el siglo V, después
de la caida de tres de los diez cuernos (rei-
nos) de la cuarta bestia (véase Dan. 7:8, 20).

Si, pues, unimperio pagano enemigo de la
iglesiaen el sigloInoeslarealidad detras de
labestia de Apocalipsis13, el capitulo ejede
todo el libro, la persecucién no es entonces
la circunstancia principal por la que Dios
comisiond a Juan para escribir y enviar su
mensaje a la iglesia de entonces, espejo de
la de todos los tiempos hasta el fin.

A juzgar por el contenido de las cartas a
las siete iglesias y de la evidencia histérica
disponible, buena parte de los cristianos pa-
recen haber estado en muy buenos términos
con su entorno social, cultural,econémicoy
hastareligioso. Tal el caso de Pérgamo, Tia-
tira, Sardis y Laodicea. Sélo Esmirnay Fila-
delfia, ademas de Efeso en parte (Apoc. 2:4,
5) y unos pocos en Sardis (Apoc. 3:4), no se
sentian comodos en su ambiente pagano.
Desde esa perspectiva, no es sorpresa que
labestia de Apocalipsis13 sea un collage de
las de Daniel 7, que representan a su vez,
como el mar agitado del que surgen, agen-
tes humanos deseosos, en manos del mal,
de conquistar al pueblo de Dios mediante
la seduccién idolatrica primero y la fuerza
después, como ultimo recurso.

En consonancia con ese contexto pac-
tual, tanto el imitador del Cordero (la bes-
tia) como su agente publicitario y repre-
sentante artistico (el falso profeta) logran
seducir a las masas —incluyendo a los cris-
tianos nominales—mediante impresionan-
tes despliegues de poder triunfal y preten-
siones blasfemas antes que por la fuerza,
que es reservada para los pocos renuentes
aaceptarlaimpostura.®

HUGO COTRO: Doctor en Teologia, se
desempefia como docente en la Universidad
Adventista del Plata.
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> REFORMADORES

El legado continuia

Hans Tausen
(1494-1561)

TAUSEN, EL REFORMADOR
DE DINAMARCA

Hijo de campesinos, tradujo los cinco pri-
meros libros de la Biblia, el Pentateuco, del he-
breo al danés, en 1535, utilizando la version de
Lutero. Desde pequefio mostro una particular
inteligencia. Gran estudioso, abrazo la fe cato-
lica pero quedd maravillado con las ensefian-
zas de Lutero. Asi, fue a estudiar a la Univer-
sidad de Wittenberg, en Alemania. Al volver a
Dinamarca se reintegro al convento, y comen-
z0 a ensefar sobre la justificacion por la fe y la
salvacion solo por gracia. Asi, fue encarcelado
y luego puesto en libertad, pero expulsado del
monasterio. Entonces, Tausen empezo a predi-
car por todas partes. Los esfuerzos que hacian
los papistas para detener la obra solo servian
para esparcirla mas y mas, y al poco tiempo Di-
namarca declaré que aceptaba la fe reformada.

—

asenseflanzas de Lutero hallaron
muy propicio terreno en los Paises
Bajos, y levantaronse hombres fieles
y sinceros a predicar el evangelio.
De unadelas provincias de Holanda vino
Menno Simons. Educado catélico romano,
y ordenado para el sacerdocio, desconocia
por completo la Biblia, y no queria leer-
la por temor de ser inducido en herejia.
Cuando lo asalté una duda con respecto
aladoctrina delatransubstanciacién, la
considerd como una tentacién de Satanas,
y por medio de oraciones y confesiones
tratd, pero en vano, de librarse de ella.
Participando en escenas de disipacién,
procuré acallar la voz acusadora de su
conciencia, pero inttilmente.

Después de algiin tiempo, fueinducido a
estudiar el Nuevo Testamento, y esto, unido
alosescritos de Lutero, le hizo abrazarla fe
reformada. Poco después, presenci6 en un
pueblo vecino la decapitacién de un hom-
bre por el delito de haber sido bautizado de
nuevo. Estoloindujo a estudiarlas Escritu-
ras para investigar el asunto del bautismo
de los nifios. No pudo encontrar evidencia
alguna en favor de él, pero comprobé que
en todos los pasajes relativos al bautismo
la condicién impuesta para recibirlo era
que se manifestase arrepentimiento y fe.

Menno abandono la iglesia romana y
consagroé su vida a ensefiar las verdades
que habia recibido. Habian surgido en Ale-
mania y en los Paises Bajos cierta clase de
fanéaticos que defendian doctrinas sedi-

ciosas y absurdas, contrarias al orden y a
la decencia, y originaban agitaciones y tu-
multos. Menno previo las funestas conse-
cuencias a que llevarian estos movimien-
tos, y se opuso con energia a las erréneas
doctrinas y a los designios desenfrenados
de los fanaticos. Fueron muchos los que,
habiendo sido engafiados por aquellos per-
turbadores, volvieron sobre sus pasosy re-
nunciaron a sus perniciosas doctrinas. Ade-
maés, quedaban muchos descendientes de los
antiguos cristianos, fruto de las ensefian-
zas delosvaldenses. Entre ambas clases de
personas trabajé Menno con gran empefio
y con mucho éxito.

Viaj6 durante 25 afios, con su esposa y
sus hijos, y exponiendo muchas veces su
vida al peligro. Atravesoé los Paises Bajos
y el norte de Alemania, y aunque trabaja-
ba principalmente entre las clases humil-
des ejercia dilatada influencia. Dotado de
natural elocuencia, si bien de instruccién
limitada, era hombre de firme integridad,
de espiritu humilde, de modales gentiles,
de piedad sincera y profunda; y como su
vida era un ejemplo de la doctrina que en-
sefiaba ganabase la confianza del pueblo...

En ninguna parte fueron recibidas las
doctrinas reformadas de un modo tan ge-
neral como en los Paises Bajos. Y en pocos
paises sufrieron sus adherentes tan espan-
tosas persecuciones. En Alemania, Carlos V
habia publicado edictos contrala Reforma, y
debuena gana hubierallevado ala hoguera
atodoslos partidarios de ella; pero alli esta-

MENNO SIMONS

Legado: Los menonitas v la Iglesia Bautista surgen del movimiento anabaptista que Simons encabezo.

1496

Nace en Wytmarsum (Sacro Imperio Romano

Germanico, hoy Paises Bajos).

1524

% Es ordenado sacerdote.
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ban los principes oponiendo una barrera a
su tirania. Enlos Paises Bajos su poder era
mayor, y los edictos de persecucién se se-
guian unos a otros en rapida sucesiéon. Leer
la Biblia, oirla leida, predicarla, o aun refe-
rirse a ella en la conversacién, era incurrir
en la pena de muerte por la hoguera. Orar
a Dios en secreto, abstenerse de inclinarse
ante las imagenes,

Lairadelos perseguidores eraigualada
por la fe de los mértires. No solo los hom-
bres sino aun delicadas sefioras y doncellas
desplegaron un valorinquebrantable. “Las
esposas se colocaban allado de sus maridos
enlahogueray, mientras estos eran envuel-
tos en las llamas, ellas los animaban con
palabras de consuelo, o cantandoles sal-

mos”.“‘Lasdoncellas,

o cantar un salmo alserenterradas vi-
eran otros tantos he- , vas, se acostaban
chos castigados tam- LA p E R S E C U C | O N en sus tumbas con
bién con la muerte. , latranquilidad con
Aun los que abjura- N O S E RV | A que hubieran entra-
ban de sus errores 4 doen susaposentos,
eran condenados, si M A S Q U E pA R A osubianalahogue-
eran hombres, a ser rayseentregabana
degollados;y sieran AL,J M E N TA R E L lasllamas, vestidas
mujeres, a ser ente- N U M E R O D E LOS con sus mejores ga-
rradas vivas. Milla- las,lo mismo que si
res perecieron du- T E ST I G OS D E LA fueranasusbodas”.

rantelosreinadosde
Carlosyde Felipe II.

Enciertaocasién
llevaron antelosin-
quisidores a toda una familia acusada de no
oir misayde adorar a Diosen su casa. Inte-
rrogado el hijo menor respecto de las prac-
ticas dela familia, contesté: “Nos hincamos
de rodillas y pedimos a Dios que ilumine
nuestra mente y nos perdone nuestros pe-
cados. Rogamos por nuestro soberano, por-
que sureinado sea prosperoy su vida feliz.
Pedimos también a Dios que guarde a nues-
tros magistrados”. Algunos de los jueces
quedaron hondamente conmovidos, pero,
no obstante, el padre y uno de los hijos fue-
ron condenados a la hoguera.

VERDAD".

Asi como en los
tiempos en que el
paganismo procurd
aniquilar el evange-

lio, la sangre de los cristianos era simien-
te. La persecucién no servia mas que para
aumentar el namero de los testigos de la
verdad. Afio tras afio, el monarca, enlo-
quecido deira al comprobar suimpotencia
para doblegar la determinacién del pueblo,
se ensafiaba mas y més en su obra de ex-
terminio, pero en vano. Finalmente, la re-
volucién acaudillada por el noble Guiller-
mo de Orange dio a Holanda lalibertad de
adorar a Dios. ®

OLAF Y LORENZO PETRI,
ESTANDARTES EN SUECIA

Hijos de un herrero de Orebro, estudiaron
bajo la direccion de Lutero y de Melanchton,
y con diligencia se pusieron a ensefar las mis-
mas verdades en que fueron instruidos. Con
su fervor y elocuencia, pero con sabiduria y
animo sereno, ensefiaron al pueblo las ver-
dades de la Biblia.

Ambos eran hombres de piedad ardiente,
de profundos conocimientos teoldgicos y de
un valor a toda prueba al luchar por el avan-
ce de la verdad. No falt6 la oposicion de los
papistas. Los sacerdotes catolicos incitaban a
las multitudes ignorantes y supersticiosas. La
turba asalto repetidas veces a Olaf Petri, y en
mas de una ocasion solo a duras penas pudo
escapar con vida. Sin embargo, estos refor-
madores eran favorecidos y protegidos por
el rey de Suecia, quien también acepto la fe
protestante. Luego, la asamblea nacional se
declaro también en favor de ella.

El Nuevo Testamento habia sido traduci-
do al idioma sueco por Olaf Petri, y por de-
seo del rey ambos hermanos emprendieron la
traduccion de la Biblia entera. De esta mane-
ra, el pueblo sueco recibio por primera vez la

Palabra de Dios en su propio idioma.

Parrafos extraidos del capitulo14 (“En
los Paises Bajos y Escandinavia”) del li-
bro El conflicto de los siglos, de Elena
de White.

1543

" construyendo iglesias y divulgando

Trabaja en el noroeste de Alemania,

1554

Establece una imprenta en
Wistenfelde.

la Biblia en los idiomas de la region.

iR
1536

Deja la Iglesia Catolica. Se une a los anabaptistas
(que rechazan el bautismo infantil).

1561

Muere de causas naturales.
...
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ADRA Uruguayy
un proyecto clave
para ayudar en las

inundaciones de Durazno

A través de ADRA, la Iglesia Adventista siempre busca mejorar la vida de las personas en situacion de crisis.

aciudad de Durazno, en el Uruguay,
esafectada casianualmente porlas
inundaciones del Rio Yi. Aproxima-
damente 6.000 personas resultan
damnificadas cuando este rio desborda.
Por eso, ADRA Uruguay ha respondido
ante estas emergencias desde el afio 2014.
Por este hecho, ha sido invitada a parti-

| e

cipar de las reuniones de coordinacién del
Comité de Emergencias Departamental de
dicha ciudad. En 2015 se implementé una
capacitacién para “Primeros Respondedo-
res’, con 23 personas provenientes de la
intendencia local, una sociedad civil orga-
nizada y un grupo de voluntarios. En este
afio, ADRA Uruguay particip6 con un pro-

yecto de fortalecimiento de la resiliencia
de los habitantes de los lugares afectados.

El objetivo general del proyecto fue ayu-
dar a preparar ala poblacién que habita en
las margenes inundables del rio Yi, en un
periodo no mayor que 6 meses, con acti-
vidades en las areas de preparacién y res-
puesta dirigidas especialmente a mujeres,
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nifios, adolescentes y el sector educativo,
con el objetivo de mejorar sus habilidades
y destrezas para organizarse en el ambito
barrial, evacuar a pie seco y desempefiar-
se con criterio colaborativo.

Para alcanzar este objetivo, se debia
analizar con la comunidad las caracteris-
ticas, los riesgos y las consecuencias de las
inundaciones debido a crecientes del rio
Yi, fortalecer las capacidades de respuesta
a emergencias de la comunidad, y fortale-
cer los vinculos entre la comunidad y las
institucionesinvolucradas en la respuesta
a emergencias. Ademas, la propuesta con-
templaba trabajar la temética de géneroy
adolescencia en el marco de la prevenciéon
deriesgos, asi como incluiralasinstitucio-
nes educativas afectadas porlasinundacio-

ADRA en accion.

nes en la conformacién
de las Unidades Comu-
nitarias de Respuesta a
Emergencias.

Eldesafioradicabaen
las grandes distancias
existentes entre la zona
maés oriental ylamasoc-
cidental de la ribera del
Yienlaciudad de Duraz-
no. En este sentido, se or-
ganizaron seis zonas de
trabajo para poder abarcar ala mayor can-
tidad de personas.

Enlaimplementacién del proyecto se de-
sarroll6 una serie de etapas: la primera fue
ladeinsercién institucional en el territorio,
con el objetivo de presentar el proyecto y
realizar acuerdos de cooperacion.

En la segunda etapa se realizé la Capa-
citacién General ala Comunidad. Estains-
tancia permitié brindar conceptos genera-
les ala poblacién sobre primeros auxilios y
reduccién de riesgos y desastres. Se anali-
z6 el estado de situacién de la comunidad
(realizacién de sensibilizacién sobre la pro-
blematica, mapas de riesgo y organizacién
familiar frente a la emergencia). En esta
etapa participaron 588 personas.

En la tercera etapa se llevé a cabo la ca-
pacitacién especifica de las personas que
conformarian las Unidades Comunitarias
de Respuesta a Emergencias (UCRE).Enla
ciudad de Durazno se conformaron 5 UCRE.
Como resultado de esta etapa, 60 personas
fueron instruidas en primeros auxilios, y
estan capacitadas para analizary elaborar
acciones estratégicas a la hora de interve-
nir durante la creciente del rio Yi o frente

Cada proyecto requiere estudio y planificacion.

avientos fuertes, y cuentan con el equipa-
miento adecuado (equipos de lluvia, linter-
nas, mochila de emergencias, chalecosiden-
tificatorios, guantes y botas).

En el trabajo con las cinco brigadas co-
munitarias, se realizaron una serie de pro-
ductos que fueron repartidos a la comuni-
dad en general. Asi, se trabajé junto con las
posibles brigadas enla creacién de un sobre
impermeable, con el objetivo de tener en un
sitio practico y seguro ladocumentacién y
lamedicacién del ntcleo de convivencia. Se
elaboraron y repartieron estos sobres a 330
familias afectadas porlasinundaciones de
la ciudad de Durazno. También se entregd
a estas familias un iméan con instruccio-
nes de procedimiento para antes, durante
y después del evento adverso.

Enlacuartaetapasellevo acaboel cierre
del proyecto con una prueba teérico-practi-
ca paralos 60 integrantes de las UCRE y la
entregade certificados en el Salén Crema de
la Intendencia Departamental de Durazno.
Finalmente, se llevé a cabo una sistemati-
zacién delaslecciones aprendidas durante
la implementacién del proyecto y un ana-
lisis tedrico de cada una de sus etapas.®

CONVOCATORIA: |1l CONGRESO GENERAL ORDINARIO DE LA MISION SUR ORIENTAL DEL PERU DE LA IGLESIA

ADVENTISTA DEL SEPTIMO DiA

En los términos del Reglamento Interno de la
MISION SUR ORIENTAL DEL PERU, queda convoca-
do el lll Congreso General Ordinario de la MISION
SUR ORIENTAL DEL PERU DE LA IGLESIA ADVENTIS-
TA DEL SEPTIMO DIA, para ser realizado los dias 7 y
8 de diciembre de 2017, siendo su comienzo a las
08:00 horas del dia Jueves 7, en las dependencias
de la lglesia Huayruropata, ubicada en la Avenida
Huayruropata, nimero 1503, Distrito de Wanchaa,
provincia y departamento de Cusco, con la finalidad
de tratar los asuntos de su competencia:

1) Recibir las nuevas iglesias organizadas duran-
te el cuadrienio anterior.

2) Apreciar y aprobar los informes del presiden-
te, del secretario ejecutivo, del tesorero/CFO, de los
secretarios de los departamentos y servicios, y de
los administradores de las instituciones de la Mision.

3) Elegir para un mandato de cuatro (4) afios a
los secretarios de los departamentos y servicios, y
a los miembros de la Junta Directiva de la Mision
Sur Oriental del Peru.

4) Aprobar planes para el sostén propio de la

Mision Sur Oriental del Perd, los cuales deben ser
especificos y detallados para alcanzar el estatus
de Asociacion.

5) Deliberar y aprobar otros temas propuestos
por la Junta Directiva.

Milton Cueva Rivasplata

Presidente

Josué Llempén Sanchez

Secretario ejecutivo
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NOTICIAS

CONVOCATORIA: VI CONGRESO ORDINARIO ADMINISTRA-
TIVO DE LA ASOCIACION PERUANA CENTRAL DE LA IGLESIA
ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA

En los términos del Reglamento Interno de la ASOCIACION PERUANA CENTRAL, que-
da convocado el VI CONGRESO ORDINARIO ADMINISTRATIVO de la ASOCIACION PERUA-
NA CENTRAL DE LA IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA, a realizarse los dias 27 y 28
de noviembre de 2017, en las dependencias de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia de
La Molina, localizada en la calle Monte real S/N° del distrito de La Molina, provincia de
Lima y departamento de Lima, siendo la inauguracion a las 18:00 horas, en primera ci-
tacion del dia 27. El quérum esta constituido por el cincuenta y uno por ciento (51%) de
los delegados regulares. Si a la primera citacion no hubiere quérum, una hora después
se hara una nueva verificacion, y si hubiera por lo menos un treinta por ciento (30%)
de los delegados regulares, se procedera a abrir el congreso.

La agenda a tratar es:

1. Recibir las nuevas iglesias organizadas anteriormente a su realizacion;

2. Apreciar y aprobar los informes del presidente, del secretario ejecutivo, del teso-
rero/CFO, de los secretarios de los departamentos y servicios y de los administradores
de las instituciones de la Asociacion;

3. Elegir para un mandato de cuatro (4) anos a los administradores de la Asocia-
cion, los secretarios de los departamentos y servicios, y los miembros de la Junta Di-
rectiva de la Asociacion;

4. Aprobar alteraciones o modificaciones en los Estatutos y en el Reglamento Interno,
teniendo en cuenta las indicaciones establecidas en el modelo aprobado por la Division;

5. Elaborar planes para el mejor desarrollo de la Obra, en armonia con los reglamen-
tos y las deliberaciones de la Union y la Division;

6. Deliberar y aprobar otros asuntos propuestos por la Junta Directiva.

Pr. Daniel Romero Marin

Presidente APC

Rufo Jaimes Zubieta

Secretario ejecutivo APC

CONVOCATORIA: XI CONGRESO CUADRIE-
NAL ORDINARIO DE LA MISION DEL ORIENTE
BOLIVIANO DE LA IGLESIA ADVENTISTA DEL
SEPTIMO DIA

En los términos del Reglamento Interno de la MISION DEL ORIENTE
BOLIVIANO, gueda convocado el XI CONGRESO GENERAL ORDINARIO
DE LA MISION DEL ORIENTE BOLIVIANO DE LA IGLESIA ADVENTISTA
DEL SEPTIMO DIA, inscrita en Cochabamba-Bolivia el 20/06/2005 bajo
N° de Testimonio 0800/2005, para ser realizado en los dias doce al
trece (12 al 13) de noviembre de 2017 (dos mil diecisiete), siendo su
comienzo a las diecinueve horas (19:00 h) del dia doce (12), en las de-
pendencias de la Universidad Adventista de Bolivia, localizada en la
Av. Simén |. Patifio Km. 1, Vinto-Cochabamba, con la finalidad de tra-
tar los asuntos de su competencia: 1) recibir las nuevas iglesias orga-
nizadas durante el cuadrienio anterior; 2) apreciar y aprobar los in-
formes del presidente, del secretario ejecutivo, del tesorero/CFO, de
los secretarios de los departamentos y servicios y de los administra-
dores de las instituciones de la Mision; 3) elegir para un mandato de
cuatro (4) anos, a los secretarios de los departamentos y servicios,
y los miembros de la Junta Directiva de la Mision; 4) aprobar planes
para el sosten propio de la Mision, los cuales deben ser especificos y
detallados para alcanzar el estatus de Asociacion; 5) deliberar y apro-
bar otros temas propuestos por la Junta Directiva.

Hugo Valda Sardina

Presidente

Wilson Condemayta Soto

Secretario ejecutivo

CONVOCATORIA: VIl CONGRESO GENERAL ORDINARIO DE
LA MISION ANDINA CENTRAL DE LA IGLESIA ADVENTISTA
DEL SEPTIMO DIA

En los términos del Reglamento Interno de la Mision Andina Central, se convoca al VII
Congreso General Ordinario de la Mision Andina Central de la IGLESIA ADVENTISTA DEL
SEPTIMO DIA, para ser realizado los dias 4 y 5 de diciembre de 2017 a partir de 8:00
horas, en las instalaciones del Templo EI Tambo, ubicado en el Jr. Santa Isabel N° 1350,
distrito de El Tambo, provincia de Huancayo, departamento de Junin; con la finalidad
de tratar los asuntos de su competencia:

1. Recibir las nuevas iglesias organizadas durante el cuadrienio anterior.

2. Apreciar y aprobar los informes del presidente, el secretario ejecutivo, el tesorero,
los secretarios de los departamentos y servicios y los administradores de las institucio-
nes de la Mision Andina Central.

3. Elegir para un mandato de cuatro (4) anos al secretario de la Asociacion Ministe-
rial, los secretarios de los departamentos y servicios, y los miembros de la Junta Direc-
tiva de la Mision Andina Central de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.

4. Elaborar planes para el sostén propio de la Mision, los cuales deben ser especifi-
cos y detallados para alcanzar el estatus de Asociacion.

5. Deliberar y aprobar otros asuntos propuestos por la Junta Directiva.

Pr. Julio E. Medina Alva

Presidente

Pr. Fari Choque Ortega

Secretario ejecutivo

CONVOCATORIA: XXVI CONGRESO DE LA MISION
BOLIVIANA OCCIDENTAL

En los términos del Reglamento Interno de la MISION BOLIVIANA
OCCIDENTAL, queda convocado el XXVI Congreso General Ordinario
de la MISION BOLIVIANA OCCIDENTAL DE LA IGLESIA ADVENTISTA DEL
SEPTIMO DIA, inscrita en el acta bajo n° 2017 - 139, para ser realizado
en los dias diez al once (10 'y 11) de diciembre de 2017 (10-11/12/2017),
siendo su comienzo a las diecinueve y treinta (19:30) del dia domingo
diez (10), en las dependencias de la Universidad Adventista de Boli-
via, localizada en la Av. Pairumani, Km. 1,5 Vinto Cochabamba, con la
finalidad de tratar los asuntos de su competencia: 1) recibir las nue-
vas iglesias organizadas durante el cuadrienio anterior; 2) apreciar y
aprobar los informes del presidente, del secretario ejecutivo, del te-
sorero/CFO, de los secretarios de los departamentos y servicios y de
los administradores de las instituciones de la Mision; 3) elegir para un
mandato de cuatro (4) afios a los secretarios de los departamentos y
servicios y los miembros de la Junta Directiva de la Mision; 4) aprobar
planes para el sostén propio de la Mision, los cuales deben ser espe-
cificos y detallados para alcanzar el estatus de Asociacion; 5) deliberar
y aprobar otros temas propuestos por la Junta Directiva.

Samuel Jara Zegarra

Presidente

Marco Yupanqui

Secretario ejecutivo
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Rompiendo el silencio,
mucho mas que un proyecto

sto se da en el marco del programa Rompiendo el silencio, pro-
movido porla Iglesia Adventista desde 2002. Miles de personas
realizaron acciones para concienciar sobre el abuso infantil y
la violencia doméstica.

Maés de 350.000 volantes fueron entregados a nifios, jovenes y adultos
para sensibilizar sobre estos temas tan importantes. Se pudo visitar hos-
pitales; se brindaron charlas para padres, profesores y alumnos, con la
idea de mostrar la importancia de romper el silencio; se instalaron pues-
tos paralaentrega de materiales e informacién de lugares y profesionales
gratuitos donde la victima puede pedir apoyo y orientacién. Por otra par-
te, serealizaron multiples acciones comunitarias con presentaciones mu-
sicales, teatrales y seminarios en plazas, auditorios y centros comerciales.

Al respecto, Solange Aduviri, lider del Ministerio de la Mujer en la Ar-
gentina, destacé: “Cada afio podemos ver més personas involucradas en
esta campafia;y a su vez, mas acciones volcadas ala comunidad. Tuvimos
innumerables charlas con profesionales del rea de salud fisica, mental
y espiritual, y también con abogados y psicopedagogos”. En relacién con
las actividades, agregé: “Adultos, nifios, adolescentes y jévenes salieron a
las calles para declarar que es hora de romper el silencio, decir 'no’ al abu-
so sexual. Més alla de las marchas, tuvimos concentraciones en plazas,
un panel con preguntas referentes a la tematica, etc. El objetivo es seguir
trabajando. No podemos estar limitados a una fecha, porque desgracia-
damente vivimos en un mundo violento” ®

Lideres que se
comprometen con el
discipulado

ajo el lema “Discipulado, gente que cuida de

gente’, se realizé en el predio Los Quebrachos,

Coérdoba, el encuentro anual de planificacién

paralasactividades del afio préximo de la Unién
Argentina (UA).

Desde el lunes 28 de agosto, y durante cuatro dias, los li-
deres de todas las regiones de la iglesia en el pais y los re-
presentantes de instituciones de salud, educacién, ayuda
humanitaria, entre otros, participaron de grupos y medi-
taciones espirituales con el objetivo de planificar estra-
tegias para cumplir la misién de Cristo: hacer discipulos.

El Pr. Dario Caviglione, presidente de la UA, destacé:
“Uno de los anhelos que tenemos para la iglesia es poder
unir nuestros esfuerzos, trabajar unidos como un solo ejér-
cito paralograr que este programa del discipulado sea una
realidad y poder apresurar la venida de Jesus".

Alrealizar este tipo de encuentro, la iglesia tiene como
objetivo planificar los programas de accién y elaborar es-
trategias desde 2018 hasta 2020, afio en que sera el proxi-
mo congreso. Ademas, se buscé la inspiracién a través
de la Palabra de Dios, y al compartir testimonios y expe-
riencias en conjunto. Ademas, el objetivo Gltimo fue mo-
tivar, vivir el discipulado de manera practica y real, y po-
der cumplir con la misién. “Fue un encuentro altamente
bendecido. Un espiritu de reflexién y oracién, de partici-
pacién y de didlogo, tifieron el encuentro”, concluye el li-
der delaiglesia en la Argentina.

Durante cada mafiana, el Pr. Daniel Bosqued fue el ora-
dor principal. A través de sus reflexiones biblicas, dej6 en
claro que Dios atin nos busca con su infinito amor, dejan-
donos la tarea de hacer discipulos. Todos los lideres de las
diferentes regiones de la Iglesia Adventista se comprome-
tieron fuertemente con el discipulado: “Necesitamos ser dis-
cipulos para hacer discipulos”, reflexioné el Pr. Caviglione ™

Serealizo la tercera comision pedagogica del sistema educativo

n las oficinas administrativas de
la Iglesia Adventista en la Argen-
tina, se reunid por tercera vez la
comisién pedagdgica de la Iglesia
Adventista, integrada por docentes de
todo el pais. El objetivo principal de dicho
encuentro fue redactar el marco de refe-
rencia curricular del sistema educativo
adventista argentino.
Este documento tiene el objetivo de ser-
vir como herramienta para el liderazgo edu-

cativo en las escuelas y como herramienta
fundamental paralos docentes alahorade
elaborar su plan anual de clases. Tenien-
do en cuenta qué es lo que el sistema edu-
cativo espera que se ensefie en cada afo y
en cada asignatura, los docentes contaran
con esta guia para saber cémo planificar
su afio de clases.

Durante dos jornadas, docentes de las mi-
sionesy asociaciones adventistas de nues-
tro pais trabajaron en la homologacién de

los disefios curriculares de las provincias,
tanto de nivel inicial como de primarios. Asi
lo afirmé el profesor Gabriel Boleas, direc-
tor de Educacién de la UA: “Participaron 24
personas en representacién del sector edu-
cativo de las seis regiones de nuestro pais.
Estamos trabajando en la construcciéon
del documento referente curricular de ni-
vel inicial y primario para la Argentina” ™
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EL DESAFiO DE ALCANZAR
A TODAS LAS CULTURAS
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Como enfrentar el desafio de evangelizarlasciudades

Por Gary Krause

Sihablamos de ciudades, la Iglesia Adventista del Sép-
timo Dia tiene un desafio. Piensa en estos niimeros: la
mayoria de la poblacién mundial hoy vive en ciudades,
y la migracién urbana avanza a pasos agigantados. En
la actualidad, mas de quinientas ciudades tienen una
poblacién superior al millén de habitantes, y estas ciu-
dades son potencias sociales y econémicas que generan
mas del 80% del Producto Bruto Interno (PBI) mundial.

Ahora, considera las poblaciones adventistas en es-
tas ciudades. En promedio, existe una congregacion ad-
ventista por cada 89 mil personas. Cuarentay cinco de
estas ciudades tienen menos de 10 adventistas, y 43 no
tienen ninguna congregacién adventista.

Nohay duda de que estas ciudades son nuestro mayor

y mas desafiante campo misionero. Pero, es un campo mi- !:l"

sionero que desecha las respuestas faciles o las soluciones
répidas. Aplicar ocasionalmente “parches” evangelizado-
res no servira de nada. Las personas de las ciudades no
responden a los métodos tradicionales de evangelismo.

Entonces, squé podemos hacer? Para comenzar, nece-
sitamos recuperar nuestro llamado a realizar un minis-
terio integral en las ciudades, realizado en el territorio
de trabajoy alargo plazo. Al hacerlo, debemos seguir el
método y el ejemplo de Jesus, al llevar esperanza a las
calles de las ciudades.

A mediados de 2009, el abogado Kasim Reed, de cua-
renta afos, se postulé como alcalde (intendente) de la
ciudad de Atlanta (Georgia, Estados Unidos). Este habia
sido su suefio desde sus trece afios de edad. Lamentable-
mente, sus perspectivas no eran nada alentadoras. “Es-
tas perdiendo de manera alevosa”,le comenté un amigo.

Sus asesores politicos le aconsejaron que saliera a las
calles y comenzara a golpear las puertas. “La gente ne-
cesitaverte’, le decian. Asi, elaboré un plan: visitar, por
lo menos, 150 casas por dia (sin pasar mas de tres mi-
nutos en cada una). Ese dia de verano era uno de esos
dias en que los mosquitos se quedan pegados (se dice
que en Atlanta hace tanto calor que los mosquitos se
quedan pegados entre ellos). Y alli se encontraba Reed,
avanzando poco a poco en Mechanicsville, uno de los
barrios méas antiguos de la ciudad.

Al golpear una puerta, dijo: “Hola, soy Kasim Reed.
Soy senador estatal de Georgia, y me gustaria ser su
alcalde. sPodria hablar con usted sobre la campafia?”

Reed recuerda a “una anciana maravillosa con un
rostro afectuoso’, que lo miraba a través de una puerta
enrejaday le dijo: “Entra, carifio”. Al verlo transpirando,
estamujer bondadosa sirvié a Kasim algo para tomary
lo invité a sentarse. “Dime por qué crees que deberias
ser alcalde”, le dijo.

Reed recité rapidamente sus respuestas armadas:
Atlanta es la cuna del movimiento por los derechos civi-
les; tiene una gran concentracién de empresas que inte-
gran lalista “Fortune 500"; opera el aeropuerto con ma-
yortrafico de pasajeros del mundo; ostenta restaurantes
maravillosos... “Y creo que puedo hacer mas fuerte la ciu-
dad”, concluyé. “Ella me miraba como si fuera un mar-
ciano’,rememora Reed. “Nada servia. jMe senti pésimo!”

La mujer llevé a Reed hacia afuera y le dijo: “Déja-
me mostrarte la Atlanta que yo conozco”. Sefial6 hacia
una pileta de jardin vacia donde unos nifios jugaban
a los dados. A la izquierda, habia un gazebo que habia
sido usado en dias de picnic. Ahora estaba pintarrajea-
do con grafitis y ocupado por unos muchachos que to-
caban musica estridente.

“Esaesla Atlanta que yo conozco, carifio’, le dijo. “Dé-
jame decirte algo mas: soy bastante buena en la coci-
na, asi que, no voy a esos restaurantes que me dices. Y
si fuera a algin restaurante, necesitaria tomar el ém-
nibus; pero aqui realmente no me siento segura salien-
do por la noche, en estos momentos. Y, sobre ese aero-
puerto del que hablas tanto: jcarifio, yo no vuelo! Ahora,
ique tengas un buen dia!”

Reed sali6 de esa casa habiendo invertido quince va-
liosos minutos en vez de tres, convencido de que ella no
simpatizaba con él y que no tendria su voto. Pero esos
quince minutos finalmente valieron cada segundo, y
mucho mas, para quien llegaria a ser alcalde de Atlanta.
Elcuenta: “Aquel dia cambié, porque en aquella visita a
la sefiora Davis entendi que nunca alcanzaras una ciu-

: dad sin antes verla con los ojos de quienes tienen las ma-

yores necesidades. Nunca fui el mismo desde ese dia"!

Si queremos que nuestra misién urbana sea efecti-
va, debemos ver a la ciudad como la ven las personas
que mds necesidades tienen. Los detalles de la misién
urbana no pueden producirse o planificarse por con-
trol remoto en juntas administrativas a la distancia, o
en aulas universitarias. Tenemos que guiarnos por los
principios eternos, pero los métodos y las estrategias
especificos provienen de las calles y los vecindarios lo-
cales. Elena de White escribe sobre cuantos esfuerzos
evangelizadores costosos fallan porque no “satisfacen
las necesidades del tiempo o del lugar”.?
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Enel corazén de Allentown, Pensilva-
nia, EE.UU., hay un centro de influencia
urbano llamado “Simplicity Outreach
Center”, que toca la vida de cientos de

personas. El exdirector de este centro
cuenta que lo primero que hizo su equipo
fue dedicar mucho tiempo simplemen-
teacaminar por el vecindario conocien-
do a las personas. Para él, cada situa-
cién urbana esirrepetible. “Es tentador
pensar que si tan solo sigo un modelo
en particular que se hace en otro lugar
—seguir los pasos A, B, C y D—, entonces
alcanzaré el éxito”, explica. “Tendemos
a desear extrapolar de inmediato de un
contexto a otro. Pero esa no es la natu-
raleza de un trabajo misionero integral
—el ministerio de Cristo—, que siempre
debe ser sensible a la cultura en la que
se sitta. Incluso dentro de una misma
ciudad, como Nueva York, por ejemplo,
las necesidades de las personas en Har-
lem no seran las mismas que en Man-
hattan o en Brooklyn".?

La misién urbana efectiva sigue los
pasos de Cristo, al caminar por las ca-
lles de la ciudad. Ve lo que la gente hace
y no hace. Nota qué cosas causan goce a
las personasy qué les causa dolor. Siente

las necesidades sociales, fisicas, emocio-

nales y espirituales de una comunidad.

Cuando el apéstol Pablo visitd Atenas,
dedicé tiempo para caminar por la ciudad,
observando con atencién (Hech. 17:23).
Més tarde, cuando estuvo de pie fren-
te al Aredpago, personalizé su mensaje
al contexto local especifico, basandose
en su experiencia personal en la ciudad.
Para su primera ilustracién, mencioné
un altar al “dios no conocido” que habia
visto en el vecindario, un puente oportu-
no para hablar sobre el verdadero Dios.
Elena de White describe que aquel dia,
en la colina del Are6pago, Pablo obtuvo
una victoria para el cristianismo en el
corazoén del paganismo.4

En1901, John Corliss estaba pastorean-
do la iglesia adventista del séptimo dia
de San Francisco (unaiglesia que Elena
de White describié como una “colmena’,
por su gran cantidad de actividades y
trabajo en la comunidad).? Corliss tam-
bién descubrié la importancia de ver a
una ciudad desde una perspectivalocal.
“Un hombre que trabaja en una ciudad
sedirige a ella para estudiar la situaciéon
a partir de cada detalle que encuentra
en el camino’, dijo en el congreso de la
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Asociaciéon General de ese afio, en Battle
Creek. “Tengo la sincera conviccién de
que para tener el mayor éxito en la obra
en las ciudades, necesitamos tener hom-
bres que mantengan los ojos abiertos”.?

LAC

Elena de White resume el método de
Cristo para ministrar a las personas:
mezclarse con ellas, mostrar empatia por
ellas, ganarse su confianza, y recién en-
tonces invitar a seguirlo.” Este debe ser
el modelo para la misién urbana. Signi-
fica conectarse con las personas en un
nivel local y personal. El punto son los
vecindarios locales, no los aeropuertos.

Elmétodo de Cristo puede implemen-
tarse en un sinnimero de formas, pero
Elena de White promovié un modelo ur-
bano que llamé “centros de influencia”™
pequenas plataformas para comenzar
aimplementar el método de Cristo con
el fin de ministrar a las personas y para
conectarse con las comunidades urba-
nas.? Ella habl6 de cosas como centros
de salud, salas de tratamiento y restau-
rantes vegetarianos. Hoy, los centros
de influencia urbanos asumen distin-
tas formas en decenas de paises: cen-
tros de asimilacién de refugiados, bares
de jugo, tiendas de objetos de segunda
mano, restaurantes vegetarianos, clini-
cas, centros de musica, establecimientos
recreativos, tiendas de comida saluda-
ble, centros de masajes... Y las opciones
son innumerables.? Puede ser que todos
se vean diferentes, pero todos los cen-
tros de influencia urbanos deberian te-
ner el mismo objetivo de ministrar las
necesidades fisicasy espirituales de las
personas, llevaralas personasa Jesuse
implantar nuevos grupos de creyentes.

CIUDAD

Cuando Jesus vio a las multitudes,
“tuvo compasion, porque estaban confun-
didasy desamparadas” (Mat.9:36, NTV).
Su compasién también debe ser nuestra
actitud, nuestra perspectiva y nuestra
motivacién al ministrar a las ciudades.

En 1901, David Paulson escribié un
articulo titulado “El verdadero motivo
del servicio cristiano”. Paulson era ami-
go cercano de John Harvey Kelloggy de
Elena de White, y estaba comprometido
estrechay personalmente con el minis-
terio en las ciudades y el ministerio de
lasalud. No escribia solamente desde la

teoria, sino ademas desde la experien-
cia. Paulson describié cémo Jesus se
concentraba en las “necesidades”, y no
en los “resultados”. Escribié que solo “el
amor genuino porla humanidad” ganara
a las personas para Cristo. Quienes es-
tan interesados en servir solo a las per-
sonas que creen que pueden llegar a ser
miembros de iglesia, de hecho generan
“desconfianzay sospecha’y “cierran més
y mas puertas”. *°

En los cuatro evangelios, podemos
ver como Jestis mostraba amor incon-
dicional en las aldeas y los pueblos don-
de ejercia su ministerio. Ensefi6 en las
sinagogas, pero dedicé mas tiempo a ir
donde las personas estaban. Bendecia a
ciegos que yacian junto a caminos pol-
vorientos, a mujeres reunidas junto a
pozos y a cobradores de impuestos que
estaban sobre los arboles.

Un ministerio urbano integral com-
bina las palabras con las acciones. No
selo puede hacer desde un enclave reli-
gioso, por control remoto, a la distancia.
No se lo puede hacer a corto plazo, con
un mero contacto casual. Implica estar
codo a codo, tocarse las manos, mirar a
los ojos con la compasién de Jesus. No
solo es contar a las personas sobre la ver-
dad de la Palabra de Dios, sino demos-
trar la verdad de esa Palabra.

La era digital podria tentarnos a ver
la tecnologia como la respuesta a los
desafios que plantea la misién urbana.
Pero la tecnologia solo puede transmi-
tir informacién, que es solo una parte
del método de Cristo para ministrar a
las personas. Debemos usar los medios
digitales, pero estos solo pueden apoyar
-y no reemplazar-el contacto personal.
Hace més de cien afios, Elena de White
nos dijo: “Es por medio de las relaciones
sociales como el cristianismo se pone en

. contacto con el mundo”."* También dijo

que este trabajo no puede hacerse “me-
diante sustitutos”, y que requiere “obra
personal”. Y agrega: “Los sermones no
larealizaran”?

Cuando Kasim Reed llegé a ser alcal-
de de Atlanta, nunca olvidé su visitaala
sefiora Davis en el barrio de Mechanics-
ville. Recordé cémo ellale ensefié que sus
ideas extravagantes sobre restaurantes
y aeropuertos necesitaban “aterrizar” en
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donde ella vivia. Cuando asumié su car-
go, dos tercios de los centros recreativos
de la ciudad habian sido cerrados. Reed
trabajé para reabrir cada uno de ellos.

Laexperiencia de Reed nos ensefia, a
quienes compartimosla verdad que ate-
soramos, que tenemos que hacer algo
més que imprimir un mapa de Google
Maps y trazar con lineas un objetivo en
determinado vecindario. Tenemos que
haceralgo més que realizar incursiones
fugaces en las ciudades. Tenemos que
hacer algo méas que traer una agenda de
soluciones prestablecidas cortadas por
la misma tijera. Nuestro llamado a las
ciudades es un llamado a oir, aprender
y amar. Es un llamado a compartir es-
peranza en las calles con personas que
no vuelan.®
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“MI SUENO ES QUE NOS
CONVIRTAMOS EN UNA IGLESIA QUE
SE PREOCUPA POR LAS PERSONAS?”

ENTREVISTA A GARY KRAUSE

Gary Krause (GK): Lo primero que
quiero dejar en claro es que Misién Ad-
ventista no es un departamento sino
una oficina dela Asociacién General. La
distincién esimportante, porque un de-
partamento implica que tiene su propia
agenda orientada a un grupo especifico
de personas, tales como el Ministerio Jo-
ven, el Ministerio del Nifio o el Ministe-
rio de la Mujer; mientras que Misién Glo-
bal y Misién Adventista son algo en lo
cual todos los departamentos y todaslas
entidades deberian estar involucrados.
Por lo tanto, nuestra funcién es ayudar
a facilitar y promover esa tarea en con-
junto, para que cada departamento dela
iglesia estéimplicado en el programa de
Misién Global.

En cuanto a los programas que pro-
movemos, probablemente sefialaria tres
iniciativas principales.

1. Pioneros de Mision Global: Este pro-
grama comenzo en 1993,y a través de él
apoyamos, entrenamosy enviamos a her-
manos laicos para que trabajen entre su
propio pueblo, a fin de instalar una nue-
va congregacion. No se trata del progra-
ma regular de la iglesia, de enviar obre-
ros transculturales, sino que intentamos

| enviar misioneros que provengan de la
cultura en la que trabajaran. Hay regio-
nes en el mundo donde no contamos con
misioneros provenientes de esa cultura,

por lo que recurrimos a la siguiente cul- ﬂ

tura mas cercana. Recuerdo lo sucedi-
do hace algunos afos en Burkina Faso.
Se acababa de abrirlas puertas alalgle-
sia Adventista para trabajar alli, y sola-
mente habia un pufiado de adventistas
en ese pais. Tuvimos que enviar a un mi-
sionero de Misién Global proveniente de
un pais vecino, cuya cultura era similar.

2. Centros de Misién Global: Lo que
antes se llamaba “Centros de Estudio”
cambi6é de nombre, para no dar la im-
presioén de que alli solamente se realiza-
ban estudios académicos. Los Centros
de Misién Global estan disefiados para
ser practicos, y que combinen buenas
investigaciones y estudios académicos
con aplicaciones practicas. Alli se pre-

paran métodos, metodologias y mode- |

los que ayudaran a construir mejores
relaciones y una mejor comprension, a
fin de testificar con mayor efectividad
a las personas que provienen de otras
cosmovisiones. Los primeros Centros en
organizarse fueron el Judio, el Islamico,
el Budista y el Hinduista. Mas recien-
temente, se cred el Centro de Estudios
Seculares y Posmodernistasy el Centro
de Misién Urbana. Alguno podria argu-
mentar que la poblaciéon urbana no es
un grupo étnico por si mismo; sin em-
bargo, se trata de un campo misionero
distintivo, y es cada vez més necesario
concentrarse en metodologias especia-
les y estrategias orientadas a alcanzar
alas personas en lasregiones urbanas.
Ademaés, como iglesia, histéricamente
no nos ha ido bien en las ciudades; he-
mos concentrado mas recursos y ener-
giasen laszonas rurales. Por eso, demo-
graficamente, laiglesia esmas fuerte en
laszonasrurales que en las ciudades, y
eso debe cambiar. Por eso necesitamos
metodologias especiales enfocadas en
el trabajo misionero en las ciudades.
3. Centros de influencia para zonas
urbanas: Elena de White mencioné més
de una vez “la necesidad de establecer
instituciones pequefias en las ciudades,

gue sirvan como centros de influencia”
(Consejos sobre la salud, p. 480). E1 mo-
delo que buscamos son plataformas en
las regiones urbanas desde las cuales
podamos poner en practica el método
de Cristo, donde entramos en contacto
con la comunidad y sus necesidades, y
luego utilizamos esos centros para su-
plir esas necesidades y poner en practica
el método de Cristo. El objetivo de cada
Centro de Influencia es propiciar que
la iglesia pueda mezclarse mas con las
personas de la comunidad, pueda mos-
trarles simpatia, suplir sus necesidades,
ganar su confianza, y luego llamarlos a
seguir a Jesus.

,“ﬂ I
adventista

GK: Me gustaria mencionar cuatro
desafios, en lugar de tres.

Primeramente, la Ventana 10/40, esa
regioén que abarca el norte de Africa, el
Medio Oriente y Asia central. En esa
region habita el sesenta por ciento de
la poblacién mundial, en su mayoria de
baja condicién econémica, y a su vez es
laregién con menor indice de cristianos
por habitante.

En segundo lugar, el mundo occiden-
tal secular y posmoderno; es decir, Euro-
pa Occidental, Australia, Nueva Zelan-
day Estados Unidos, y también algunas
regiones de Sudamérica.

Luego, el tercer desafio serialas gran-
des ciudades y las crecientes regiones
urbanas.

Y el cuarto desafio, en mi opinién, es
la falta de compromiso con la misién

por parte de los miembros de la igle- &

sia. Existe un nimero cada vez mayor
de miembros de iglesia que se sienta en




los bancos de la iglesia cada sabado de
mafiana, pero Cuyo compromiso no va
mucho més allé de eso.

GK: Quizéas el haber logrado aumen-
tar la concientizacién de la iglesia con
respecto a los desafios de la misién. Y
un segundo logro ha sido la cantidad
de nuevos grupos y congregaciones que
han sido plantados alrededor del mundo.

GK: Laiglesia esta creciendo més fuer-
teenlamitad inferior del continente afri-
cano, y en ciertos lugares como las Fili-
pinas, y América Central y del Sur. Alli
esdonde esté creciendo mas rapidamen-
te la iglesia. Nuestro mayor desafio de
crecimiento es la Ventana 10/40 y tam-
bién Europa Occidental, Estados Unidos,
Australia y Nueva Zelanda.

GK: Hace muchos afios, la Iglesia Ad-
ventista present6 un excelente eslogan:
“Unaiglesia que se preocupa”. Era mara-
villoso. El inico problema es que no nos
percatamos de que ese es un titulo que

debe ser ganado, no algo que se pueda

declarar, inicamente. No se puede tomar
una decisién de lanoche alamafiana, en
una Junta Directiva, y decir: “Somos la
iglesia que se preocupa’. Mi suefo es que
realmente nos convirtamos en esa igle-
sia que se preocupa. Que seamos cono-
cidos como una iglesia compasiva. Que
nos preocupemos por las personas no
solamente para después de que hayan
muerto, sino también en vida, antes de
que fallezcan. Que deseemos presentar-
les la vida abundante que Jesus prome-
ti6 ahora y para la eternidad.

Me gustaria vernos abocados cada
vez mas en una misién holistica, que

sea méas que solamente aceptar ciertas
creencias doctrinales, sino también que
haga una entrega total, por la que las
personas lleguen a conocer a Jesucris-
to como su Salvador personal, y que eso
marque una diferencia en su vida ahora
y para la eternidad.

Suefio con una misién sana, holis-
tica, en constante crecimiento. Y con
una iglesia que abra sus puertas a dife-
rentes personas, provenientes de todos
los sectores socioeconémicos, de todas
las culturas, contextos y religiones; que
puedan encontrar una puerta abierta de
amor en la Iglesia Adventista.

GK: Me gustaria agradecerles por su
orientacién continua en laimplantaciéon
deiglesias, y su énfasis creciente en abrir
Centros de Influencia. También los fe-
licito por el modo en que combinan los
medios de comunicacién, las publicacio-
nes, los medios electrénicos e Internet,
con la misién personal. Creo que es un
paquete maravilloso.

Mi desafio para ustedes es que man-
tengan su perspectiva en el método de
Cristo paraministrar alas personas. Es
tan facil en algunos lugares concentrarse
y realizar campafas de evangelismo pu-
blico, repartir publicaciones con la verdad
doctrinal y dar seminarios. Todo esto es
importante, pero no podemos descuidar
el mezclarnos con las personas, mostrar
simpatia, suplir sus necesidades y ganar-
nos su confianza. Si descuidamos esto,
entonces no podremos cambiar nuestra
orientacién misionera para bien. Debe-
mos continuar siguiendo el ejemplo de
nuestro Salvador en todo aspecto.

GK: En Medio Oriente vemos un enor-
me desafio en todos los niveles. En mu-
chos de los territorios en los que ope-
ramos, es ilegal testificar de Cristo. Es
animador ver que tenemos ministerios
holisticos alli, que estan compartiendo
lasbuenas nuevas de Jestis de un modo
no ofensivo, sino que ponen en practica
elmétodo de Cristo por medio de centros
deinfluencia, y también estudiantes que
estan cursando carreras terciariasy par-
ticipan con sus comparieros de estudios,

Sueio conuna
mision sana,

en constante
crecimiento; y con
una iglesia que
abra sus puertas
a diferentes
personas que
vienen de todas
las culturas.

encontrando oportunidades para com-
partir el amor de Dios. También podria
compartir muchos ejemplos de pione-
ros de Misién Global que con solamente
un poco de entrenamiento basico estan
yendo a nuevas regiones para instituir
iglesias. Y en muchos de esos lugares no
hemos tenido éxito en el pasado, no hay
creyentes adventistas. Pero estos pione-
ros avanzan con fe y confianza en Dios
y el Espiritu Santo, y el Sefior abre puer-
tas para ellos, permitiéndoles compar-

| tir el amor de Dios y establecer grupos

de creyentes.®



RA: ¢Cualeshansidolostres grandeslo-
gros que han alcanzado en suministerio?
Richard Elofer (RE): Fui elegido para

este ministerio en el afio 2000. Cuando

miramos estos tltimos 17 afios, podemos
comprobar que el Sefior nos ha bendecido.
Especialmente porque durante 12 de esos
17 afios, mientras fui presidente del Cam-
pode Israel, tuvimos éxito al implantar
variasiglesiasy bautizar a muchosjudios.
Anteriormente, en Israel laiglesia no es-
taba conformada por muchos judios, y
hoy podemos decir que nuestra iglesia
en Israel es una iglesia judia.

Otro de los éxitos es que los judios
que aceptan a JesUs permanecen en la
iglesia, porque hemos contextualiza-
do el evangelio para el pueblo judio, de
modo que ellos puedan sentirse cémodos
en laiglesia.

En tercer lugar, este ministerio se ha
expandido en todo el mundo, en 17 pai-
ses, y eso realmente es un éxito, para
nosotros.

RA: ¢Cuales son los princip:
fios que tienen?

RE: El principal desafio esta dentro de
laiglesia, porque, en general, los miem-
bros de iglesia y los pastores no entien-
den este ministerio, ya que tenemos una
muy mala opinién del pueblo judio. La
historiayla propaganda cristianas, que
provocaron antisemitismo, comunican
que el pueblo judio es un pueblo que ha
perseguido a los cristianos,lo que no es
asi, y que el pueblo judio maté a Jesus,
cosa que no es automaticamente cierta,
porque no podemos confundir a los li-
deres con el pueblo entero.

Un segundo desafio es que, tal vez, no
hemos entendido completamente las 70
semanas de Daniel 9,y por causa de ello
pensamos que el pueblo judio ha sido re-
chazado al final del periodo de tiempo

de esta profecia. Pero podriamos decir
muchas cosas sobre este asunto, ya que
no estoy seguro de que esta interpreta-
cién sea tan correcta. De hecho, Pablo
interpreta las 70 semanas en Romanos
9 al 11, donde sostiene que los judios no
han sido rechazados. Asi que, debemos
tener mucho cuidado cuando decimos
que el pueblo judio ha sido rechazado.
Y, por causa de estos desafios, muchos
miembros deiglesia no se sienten llama-
dosaevangelizar a judios. Pero eso esin-
correcto. Por Elena de White y la Biblia,
sabemos que los judios tienen que vol-
ver a Jesus antes de la Segunda Venida.

El tercer desafio se encuentra en las
personas judias, porque han sufrido por
parte delos cristianos, y es dificil decir-
les que el cristianismo es unareligién de
Dios. Hace tan solo setenta afios, paises
denominados cristianos mataron a seis
millones de judios. Asi que, decir ahora
que los cristianos son el pueblo de Dios
es algo muy dificil de aceptar para ellos.

Por esto, para superar estos desafios
tenemos que educar a nuestra iglesia;
tenemos que ensefiarles a amar al pue-
blo judio; y tenemos que presentar a los
judios a la Iglesia Adventista del Sépti-
mo Dia como algo diferente de aquellos
cristianos que persiguieron alos judios.

Como tltima cosa, diria que tenemos
que tener gran amor por el pueblo judio.

En mi caso personal, fui traido a Jesus
y a la iglesia por una familia espafiola,
oriunda de Barcelona, que vivia en Pa-
ris; eran adventistas muy misioneros.
Cuando nos conocimos, ellos pusieron
toda su energia y entusiasmo en mos-
trarme que Jesus es el Mesias, pero con
un gran amor.™
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Gregory Whitsett (GW): El primer de-
safio es que estamos tan entusiasmados
por compartir lasbuenasnuevas del re-
greso de Cristo con los budistas que no
nos tomamos tiempo para escuchary en-
tender cual es su percepcién respecto de
lo que estamos compartiendo. Cuando
no responden de la manera en que pen-
samos que lo harian, decimos: “Oh, los
budistas son duros de corazén’,y pensa-
mos que es muy dificil. Cuando se hace
mas énfasis en los blancos bautisma-
les, el interés de nuestros instructores
biblicos, pastores o miembros se centra
mas en personas que ya son cristianas,
pero con los budistas es muy diferente.
Asi, terminamos comunicando de una
manera que no es de ayuda para ellos.

Amy Whitsett (AW): El segundo de-
safio es que, como el budismo es tan di-
ferente del cristianismo, toma mucho
tiempo llevar a un budista desde su lu-
gar hasta el cristianismo. Es dificil cuan-
do queremos medirlos bautismos, y esto
puede desanimarnos. Entonces, encon-
tramos que es mas facil hacer otra cosa
para alcanzar a otras personas, como
traer a otros cristianos al adventismoy
perdemos el interés en trabajar por los
budistas. Otro desafio es que cuando se
percibe que una persona esta comen-
zando a tener interés nos entusiasma-
mos y la queremos bautizar muy rapi-
do. Debemos entender que el budista
esta probando el cristianismo, para ver
cémo le resulta. Los budistas son muy
eclécticos, por lo que estan dispuestos
a probar la oracién cristiana, leer la Bi-
blia, dar diezmos y ofrendas... Simple-
mente estan probando, no significa que
ya quieran bautizarse.
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GW: Cuando llegamos como misioneros
aAsia, nuestro entusiasmo y animaciéon
nos llevaba a decir: “{Vamos a hacerlo!” Re-
cuerdo la primera vez que comenzamos
a compartir el evangelio con un monje
budista; era un alumno mio en una es-
cuela de inglés. Estdbamos trabajando
en un pais comunista, por lo que tenia
que tener un trabajo de tiempo comple-
to para obtener una visa. Recuerdo que
este alumno me decia: “Cuéntame, ;qué
es la Navidad? Sé que es algo cristiano,
perono lo entiendo”. Le conté, y cuando
llegué al final de la explicaciéon dijo con
pocointerés: “Oh..." En resumen, era una
informacién rara para él. Pero después
comenzamos a darnos cuenta de que lo
que los budistas necesitan es saber que
Dios es real, y ningtin texto los va a con-
vencer de eso; ellos necesitan tener un
encuentro personal con Dios.

Nuestra vecina estaba muy interesada
en nuestra amistad, y Amy hizo mucho
por tratar de ayudarla. Era una madre
joven,y veniaa menudo a hacer pregun-
tas a Amy. Tratamos de hablar del cris-
tianismo, pero ella realmente no estaba
interesada. Lainvitamos a venir con sus
hijosalaiglesia, diciéndole: “jVamos a ha-
cer una fiesta navidefia! jHabra regalos
para los chicos!” Pero no fue. Ella que-
ria nuestra amistad, no nuestrareligién.

Cuando lleg6 el dia en que nos iba-
mos a mudar de alli, estdbamos decep-
cionados. Aldespedirnos, ella nosdio su
bendicién, y nosotros también oramos
porellay pedimos que Diosla bendijera.
Un tiempo mas tarde, cuando regresa-
mos alli, ella se acercé corriendo, dicien-
dounay otra vez: jFunciond! jFunciond!
Nosotros no entendiamos de qué esta-
ba hablando. Nos explicé que lo que ha-
bia funcionado era la bendicién que le
dimos: en vez de divorciarse, su esposo
volvib al hogar y ella obtuvo un mejor
trabajo. “Yo he estado haciendo toda cla-
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se de cosas para tratar que mi vida fun-
cione, pero cuando ustedes oraron por
misu Dios fue quien respondi6 mis ora-
ciones’, nosdijo. Ahora ella es cristiana.
Laclave al trabajar transculturalmente
con las personas del Asia oriental es esta:
ellos necesitan ver de primera mano que
Dios es real, que no es solo una teoria.
R :Qué tr ictorias | n
escribir?

GW: Dios nos ha bendecido en mu-
chos paises comunistas que no tenian
mucha presencia adventista. En Sibe-
ria, la iglesia trabaja con mongoles bu-
distas y también con rusos. Pero tene-
mos mucho por hacer. Solo el 1% de los
cristianos, en general, esté dispuesto a
trabajar con budistas no alcanzados. Si
la Asociacién o Misién quiere hacer un
proyecto para alcanzar a uno, solo uno,
delos 439 grupos étnicos budistas, no en-
cuentra obreros. Estamoslistos, tenemos
recursos, tenemos el conocimiento y la
experiencia; pero sdénde estan los obre-
ros? Asique, esperamos no solo por pas-
tores (con ellos solamente, nunca vamos
aterminar) sino también laicos misione-
ros. Bien podriamos decir que nuestro
centro es, tal vez, el que tiene mas difi-
cultades, ya que no tenemos un grupo
de personas que esté haciendo este tra-
bajo. Tal vez (y estd muy bien), estamos
trabajando mucho por los musulmanes,
pero hemos descuidado a los budistas.
Las religiones orientales, ya sea el bu-
dismo, el confucionismo, el sintoismo
o el hinduismo, son muy distintas y de-
bemos prepararnos parallegaraellas.®

Para mas informacion, visita:

http://CSAR.GlobalMissioncenters.org




Clifmond Shameerudeen (CS): Poder
tener recursos en el idioma nativo. Hay
muchos hindues que anhelan alcanzar
la victoria, alcanzar a Jesus, pero no te-
nemos suficientes recursos para conec-
tarnos con ellos. Otro es equipar a nues-
tros pioneros de Misién Global en formas
efectivas, para poder conectarse con los
hindues. Y el tercero es que no tenemos
los mejores métodos para comunicar el
evangelio.

CS: Uno de los aspectos en que hemos
logrado progresar es en conectarnos con
exhindtes. Creamos unared para escu-
charlos, que nos cuenten coémo encon-
traron a Jesus y cuales son las mejores
formas en que podemos apoyarlos para
alcanzara sus hermanosy hermanas hin-
dues. Pero no hemos creado una plata-
forma para el establecimiento de iglesias,
afin de poder no solo educar, sino tam-
bién dar apoyo financiero y poder res-
paldar algunos proyectos que tenemos.

Hemos podido identificar las &reas no
alcanzadas donde viven hinduaes. Hemos
podido equipar y enviar misioneros a al-
gunos de esos lugares.

CS: Asies como opera nuestro centro:
trabajamos con la Divisién y la Unién,
y nosotros los apoyamos; estamos ahi
para ayudarlos. La Divisién nos invita
air a un area no alcanzada, en Indone-
sia o Singapur, o donde haya necesida-
des. Nosotros vamos hacia allg, y facili-
tamos su misién, su visién, los guiamos
alhacerla planificacién estratégica. Pre-
guntamos: squé se necesitara para al-

F =
canzar a este grupo étnico no alcanza-
do? Tenemos cinco millones de hindues
aqui, ¢qué vamos a hacer? ;Por dénde
comenzamos?

CS: Esaesunalarga historia. Hoy por
lamafiana conté que provengo de Haiti,
pero de una familia de la India. Ese fue
el contexto en el que me crié; yo no vi-
via en la India. Senti un llamado. Dios
dijo: “Aqui hay un grupo étnico por el que
no hemos hecho suficiente, como Igle-
sia Adventista, por alcanzarlos”. Esto co-
menzd6 a ser una carga para mi cuando
era adolescente.

¢Qué estamos haciendo como iglesia?
Tenemos el evangelio, tenemos el mensaje
de salud, y ¢qué estamos haciendo por
compartir estas maravillosas nuevas
con nuestros hermanos hindues, que
anhelan recibir este mensaje?

CS: Si. Hice mi maestria en Teologia
en la Universidad Andrews, y ahora es-
toy cursando el Doctorado en Mision.®
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Ernesto Douglas Venn (EDV): Ayu-
dar a la iglesia mundial a ir a toda ciu-
dad y aumentar la presencia adventis-
ta. Sea que estén comenzando Centros
de Influencia, un proyecto de planta-
cién de iglesias, o descubrir cuales son
las necesidades en esa comunidad, en
esa ciudad. Otro desafio es como finan-
ciar esos proyectos. Nosotros tratamos
de buscar formas de servir a la comuni-
dad de modo que el dinero pueda llegar
de la comunidad. Otro objetivo que te-
nemos es buscar la integracion con los
departamentos de laiglesia. Hasta aho-
ra veniamos trabajando cada uno en su
departamento. Tenemos que buscar tra-
bajar juntos.

EDV: Cada una de las divisiones debe-
ria tener planes para alcanzar sus ciuda-
des. Sudamérica, en particular, ha sido
fuerte en la plantacién de iglesias, pero
lo que queremos es animar a cada miem-
bro a tener su ministerio: Cada miembro,
un ministerio. Queremos lograr eso en
todo el mundo.

Voy a contarles sobre Los Angeles. Para
alcanzar a esta ciudad, tenemos un mi-
nisterio de apoyo. Todas nuestras aso-
ciacionesyla Universidad de Loma Lin-
da se unieron para trabajar en unidad.
Conlaayuda del alcalde de Los Angeles,
alquilamos el estadio en el centro de la
ciudad, y alli pudimos servir a varios mi-
les de personas, ayudandolos con trata-
miento dental, cirugias y atenciones de
esta indole. Lo que hicieron fue que 76
iglesias de la Asociacién del Sur de Ca-
lifornia se encargaron de tener contac-
to posterior con esas personas. Eso ha
sido muy importante. Asi estamos en

:

este momento. Estamos a cargo de una
iglesia mundial con este proyecto: Cada
miembro, un ministerio. Me encanta este
programa, y espero oir mas de éL

EDV: Voy a mencionar algunas ciuda-
des porlas que debemos orar. Debemos
orar por Tokio. Es una de las ciudades
maés grandes del mundo, con unos cua-
renta millones de personas en el area
metropolitana. Alli se estan haciendo
algunos programas fabulosos, pero ne-
cesitamos seguir orando por los lideres
en el Japoén. Otra ciudad es Calcuta, en
la India. En aquel lugar, nuestro objeti-
vo sera servir ala comunidad y estable-
cer cincuenta hogares-iglesia (alli tie-
nen un fuerte programa de plantaciéon
de hogares-iglesia).

También quisiera invitar a los lecto-
resaorar por Nueva York. Es una ciudad
global; si analizamos las estadisticas de-
mograficas, vemos que hay muchos la-
tinos alli, entre sus 22 millones de habi-
tantes. Sigamos orando por ellos, a fin
de que puedan seguir exaltando a Jesus
y haciendo discipulos.

/

EDV: Tuve la oportunidad de visitar
San Pablo y Manaos. Lo que Vi en esas
dos ciudades fue maravilloso. Creo que
Manaos es la primera ciudad en el mun-
do que tiene una fundacién de iglesias
contextualizada en cada barrio. Para
los judios, esta el centro judio. Manaos
es un hermoso ejemplo que podemos
mostrar a otras regiones para animar-
los a trabajar asi.

Tuvelaoportunidad de estaren el con-
greso “Compasién’, en San Pablo, y alli

nuevamente vimos el lema “Mi talento,
mi ministerio”. Fue algo muy hermoso,
y pude ver cosas creativas.

Quiero mencionar el caso de Singa-
pur, que es muy singular y lo llevo den-
tro de mi corazén, porque es una de las
ciudades mas modernas del mundo. Es
como Ginebra, en Suiza: es un gran cen-
tro bancario. Es una ciudad muy secu-
larizada, muy multicultural; todo esta
en cuatro idiomas: chino, inglés, tamil
y bahasa. jEs una hermosa sociedad! Y
¢qué estéd haciendo la Iglesia Adventista
paraalcanzar a esa ciudad? Durante los
tltimos nueve afos, nuestro equipo local,
con el pastor Johnny Kan (y su equipo,
comenzaron un programa llamado Pa-
yit Forward (“Devuelve el favor”, o “Ca-
dena de favores”). Ellos han podido sa-
tisfacer necesidades comunitarias. En
esa sociedad, muchos ancianos viven
solos. Singapur podria ser considerado
un pais del primer mundo; pero scémo
pueden estos ancianos que viven solos
tener acceso a médicos, incluso hacer
las compras, hacer los mandados, etc.?
Entonces, trabajando con los directivos
delacomunidad, la Iglesia Adventistay
los Servicios Comunitarios Adventistas
de la Asociacién de Singapur han podi-
do atender esa necesidad ya por varios
afios. En este modelo, vemos a todos tra-
bajando juntos pararealizar este hermoso
programa. Alli hay unos dos mil miem-
bros, en una ciudad-estado que cuenta
con casi cinco millones de habitantes.
Somos un grupo pequerio, pero ver esa
alineacién, todos trabajando juntos, es
una cosa hermosa.®
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¢Cualeshansidolostresgrandeslo-
. gros quehanalcanzadoensuministerio?
' Clever Goncalvez (CG): En los seis
anos que he estado trabajando en esta
area, una de las victorias alcanzadas fue
lograr una mejor comprensiéon por par-
te de la iglesia mundial de la necesidad
de encontrar medios relevantes y signi-
ficativos de comunicacién con un ptbli-
co que generalmente es mal comprendi-
do porlaiglesia. Haber creado esa nueva
visién es toda una victoria.

Otro aspectoimportante hasido el es-
tablecimiento de comunidades alrededor
del mundo. Es algo que siempre sofié: el
poder ayudar en esto. Creo que, mas que
capacitacién dada a pastores, lo impor-
tante es conseguir un pastor que sienta
en su corazén el deber de hacer algo es-
pecial. Asi que, cuando tengo la oportu-
nidad de compartir con pastores la expe-
riencia, los principios, eso me da mucha
alegria al corazén. Y siempre que tene-
mos ese tipo de reuniones, mi oracién
es: “Dios, que en este grupo por lo menos
un pastor salga con unainquietud en el
corazén”. Porque cuando alguien tiene
esa inquietud sobre su corazoén, Dios va
a utilizarlo para comenzar algo. Y hoy
veo comunidades alrededor del mundo
que han pasado dificultades que yo vivi
al comienzo, cuando todavia pastoreaba
laiglesia Nova Semente. Pero, al mismo
tiempo, con la alegria de poder servir de
manera significativa alcanzando a perso-
nas que de otra forma no acudirian a la
iglesia. Diria que esos son tres aspectos
en que Dios nos usé en los tiltimos afios.

RA:Y ¢cuales son los tres grandes de-
safios que estan enfrentando?

CG: Uno de los desafios es la falta de
comunicacién entre pastores que tie-
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nen este suefio de realizar un ministerio
paraeste grupo de personas. Yo mismo lo
sential comienzo, durante los primeros
afios, pastoreando aqui, en San Pablo. Es
un trabajo que, en cierto sentido, lo rea-
lizas solo, porque haces algo “diferente
de lo normal”; entonces, muchas veces
recibes criticas por intentar nuevos mé-
todos, y eso es un gran desafio: la falta
de comprensiéon y de comunicaciéon. Yo
me sentia muy solo.

Otro desafio tiene que ver con la me-
todologia. Muchas personas confunden
un método, una préactica, conlos princi-
pios. Y usan aspectos de tradicién del pa-
sado, dentro de su culturalocal, y creen
que son principios; ese es un problema
serio que enfrentamos.

Y, como tercer desafio, diria el mie-
do al cambio. Creo que necesitamos ser
maés valientes para cambiar. Y no cam-
biar porque si, sino cambiar en la con-
ciencia de que seguimos la Palabra de
Dios, seguimos la orientacién del Espi-
ritu de Profecia; més bien, cambios que
permitan traer posibilidades de una me-
jor comunicacién con el siglo XXI. Yano
vivimos en la década de 1970, vivimos en
otro contexto, y necesitamos entender
lo que sucede a nuestro alrededor para
poder comunicar de una forma més con-
tundente, significativa y relevantelaver-
dad del evangelio eterno a las personas
secularizadas y posmodernas.

RA:Paraalcanzar alosjovenes millen-
nials, é¢cree que lo mejor es comenzar
una iglesia desde cero o trabajar con
alguna que ya tenga cierta historia?
CG: Es una buena pregunta. Debemos
alcanzar a generaciones mas jévenes,
no solo los millennials —ahora la iglesia
se esta despertando sobre los denomi-

CALVEZ

nados millennials—, puesto que hay una
nueva generacién. Los millennials ya
fueron, ya pasaron, ahora esta la “Ge-
neracién Z". Todo depende mucho de la
iglesia. Creo que toda iglesia que com-
prende qué eslamisién y el discipulado
estéd en condiciones de cambiar algunos
aspectos para poder alcanzar a las per-
sonas. Cuando entendemos que no es-
| tamosaqui para poder hacer lo que nos
guste, sino para alcanzar alas personas,
tenemos las condiciones para cambiar.
Es asi que creo que es posible.

Pero, desdichadamente, esa no es la
realidad para gran parte de las iglesias.
Lo que quieren es seguir haciendo lo que
vienen haciendo hace décadas, adorando
en lamanera que consideran apropiada,
vistiendo la ropa que consideran apro-
piada, escuchando la musica que consi-
deran apropiada. Y de esa manera crean
barreras para las nuevas generaciones.
Entonces, en cierto sentido, en algunos
lugares, dependiendo de larealidad dela
iglesia, es mejor empezar unanueva co-
munidad. Creo que el proceso de resul-
tados es mas rapido cuando se comien-
za estableciendo una nueva comunidad.
Tenemos que estar despiertos a estarea-
lidad que esté a nuestro alrededor. Ne-
cesitamos entender mejor a las nuevas
generaciones, para alcanzarlas.®
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RA: Cuéntenos un poco su historia.
éComo llegb a este trabajo?

Petras Bahadur (PB): Vengo del mun-
do delos negocios. Trabajé 21 afios en ese
sector. He sido profesor, contador, direc-
tor de un departamento de negocios, en-
sefié en nuestro seminario y también en
Newbold College. Y trabajé en compaiiias
y negocios de afuera. Recién hace quince
¥ afos fuillamado a la tarea ministerial.

RA: ;Como lleg6 a interesarse en las
relaciones musulmano-adventistas?

PB: Buena pregunta. De hecho, cuando
sentielllamado al ministerio, no sentia
el llamado al ministerio por los musul-
manes; sentia el llamado para ser pastor.
Yo creia que seria pastor; nunca pensé
que estaria coordinando el trabajo por
los musulmanes. Pero, en el proceso, Dios
fue abriendo puertas, y la iglesia me pi-
dié que hiciera esta tarea.

RA:Cuales son los desafios que tiene
este ministerio?

PB: Aprecio esta pregunta. Para lle-
var a cabo este ministerio dentro de la
. iglesia, tenemos grandes desafios desde
adentro de la iglesia; por no mencionar
los de afuera de la iglesia. Por supuesto,
afuera delaiglesia hay tensién politica,
todo tipo de crisis de refugiados y gue-
rras en el mundo, que generan muchas
dificultades y crisis. Pero dentro de la
iglesia también hay mucha aversién ha-
cialos musulmanes, y sentimos que an-
tesde que nuestra tarea pueda avanzar,
nuestros corazones tienen que abrirse y
nuestros brazos tienen que extenderse

| paraaceptar a otras personas que sean

diferentes de nosotros.
Pienso que muchos de nuestros desa-
fios yacen dentro delaiglesia, donde hay

.

sentimientos negativos hacialos musul-
manes,y también hay miedo al Islam. Eso
nos hace dificil realizarla obra. Pero no-
sotros seguimos ensefiando a nuestros
miembros a abrir sus corazones y sus vi-
das al ministerio por los musulmanes.

RA:Y icualessonlos desafios mas gran-
des de afuera delaiglesia?

PB: Hay muchos paises donde es muy
dificil hacer evangelismo con los mu-
sulmanes. En realidad, nisiquiera pien-
SO que tenemos que comenzar hacien-
do evangelismo; lo que necesitamos es
compartir el amor de Jesus de diferen-
tes formas y maneras. En muchos pai-
ses es dificil, incluso, tener la oportuni-
dad para entrar, y eso es un problema.
Hacer evangelismo publico es un pro-
blema; tener algin tipo de reunién pu-
blica es dificil, y se esta poniendo cada
vez mas dificil.

RA:1 ¢;Como cree que Dios abrira las

: puertas para compartir a Jesis en es-

tos paises?

PB: Creo que una de las mejores ma-
neras es que nuestro pueblo tenga recur-
sos, que seria el conocimiento de como
hablar a nuestros hermanos musulma-
nes. En segundo lugar, necesitan tener
una clara intencién y disposicién para
amar a sus vecinos y las personas que
conocen, preocuparse por ellos. En vez de
pensar en cémo testificar o como evan-
gelizar, el compartir y preocuparse por
ellos, mostrar hospitalidad, son las me-
jores maneras de comenzar algo, y luego

Dios abre puertas para que compartamos |

lo que tenemos para compartir. Va a ser
de uno a uno, no va a ser evangelismo
masivo; no va a ser alguna cosa magica;
tiene que ser de uno a uno.
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RA: ;Puede contarnos de algunas ciu-
dades donde el trabajo por los musul-
manes esta yendo bien?

PD: Alabamos a Dios porlo que ha he-
choen Londres. Hemos podido tener un
buen ministerio alli. Tenemos otros lu-
gares en Europa, y alabamos a Dios por
eso. También tenemos Africa, en Tanza-
niay Kenia. Porla gracia de Dios, hemos
tenido alli buenas relaciones con nues-
tros hermanos musulmanes, y la obra
esta creciendo.

A: ;Quérecursos disponibles pueden
usar los adventistas en Sudamérica que
tieneninterés en compartir a Jesiis con
los musulmanes de estas tierras?

PD: Uno de los recursos que tenemos
es uno de nuestros libros, donde expli-
camos quiénes son los musulmanes
y cémo podemos compartir con amor
con ellos. Creo que estos recursos los '
ayudaran. Luego, por supuesto, esté el
sitio web de nuestro Centro de Relacio-
nes Musulmano-Adventistas (gcamr.
globalmissioncenters.org), donde pue-
den obtener algunos recursos.®
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Isacar en el
siglo XXI

%

ntre todoslos pasajes que tratan
sobre el periodo de los reyes de
Israel, unodeellosmellamala
atencién. El texto se encuen-
tra en 1 Croénicas 12:22 y 32: “Porque
entonces todos los dias veniaayuda a
David, hasta hacerse un gran ejército,
como ejército de Dios.[..] De los hijos
de Isacar, doscientos principales, en-
tendidos en los tiempos, y que sabian
lo que Israel debia hacer, cuyo dicho
seguian todos sus hermanos”.
Lainformacién de este capitulo no se
encuentraen ningun otro lugar delas
Escrituras. Los versiculos1al 22 contie-
nen unregistro de guerreros que fueron
a David cuando este huia de Saul. Una
de esas tribus se destaca por cémo se
la presenta:los hombres de Isacar, que

Por Rafael Rossi

tenian sabiduria para comprender el
significado de los acontecimientos de
ese entonces y eran capaces de dar sa-
bios consejos, especificamente en este
caso, sobre si Israel debia entraren un
enfrentamiento militar o no.

Los tiempos cambiaron y también
las circunstancias, pero la necesidad
sigue siendo la misma. La iglesia ne-
cesita personas que sean conocedo-
ras de los tiempos en los que vivimos 'y
que sepan qué debemos hacer para ser
victoriosos en la misién de predicar el
evangelio “atodanacién, tribu,lengua
y pueblo”. Laiglesia no puede desenten-
derse de esta doble responsabilidad: co-
nocer profundamentelas Escriturasy
conocerla cultura de aquellos con quie-
nes compartiran el mensaje.

Como el siglo XXI hasido el siglo de
lasinnovaciones tecnoldgicasy de la
omnipresencia de la comunicacién,
hemos incorporado nuevos habitos
a nuestra rutina diaria, y estos ter-
minan cambiando nuestro estilo de
vida. Ya no podriamosimaginarnosla
vida sin Google y sin las redes socia-
les, 0 no nos acordamos de cémo era
la vida sin celulares. Este paquete de
facilidades dio forma a quienes somos
hoy. Las nuevas generaciones ven el
mundo a través de un lente completa-
mente diferente, y entenderlos es un
desafio cada vez més grande.

Sociolégicamente, algunas carac-
teristicas se estan destacando cada
vez mas. Ellas son:

1. Larazén no tiene preeminencia:
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Hoy la experiencia viene antes que
la explicacién. Los valores légicos
pierden su influencia frente la ex-
periencia vivida. Ya no se busca es-
tabilidad, comolo hacian las gene-
raciones anteriores, sino que se da
lugar ala osadia de innovar, recrear
y hacer algo que nadie hizo antes.

2. Hay unaopinién sobre todo: Lare-
volucién tecnoldgica nos dio acceso
ainformacién que antes era dificil
de encontrar. Todo lleg6 a estar al
alcance delamano. El conocimien-
to mas importante no es la infor-
macién en si, sino saber déonde pue-
do encontrarla cuando la necesito.
Con esto, todos tienen una opinién
sobre todo. Esto se confirma facil-
mente viendo los comentarios de
los periédicos digitales.

3. Elrelativismo: Esta es una ola un
poco méas antigua que gand aun
mas fuerza con la revolucién tec-
nolégica. No todo es Gnico o tie-
ne una sola interpretacién; podria
ser o no, dependiendo de quién lo
ve o quién lo dice. Aqui se encuen-
tra uno de los mas peligrosos pun-
tos en disonancia con el evangelio,
cuando se deja de entender la ver-
dad como algo universal.

4. Pertenecer esta antes que creer:
Algunos puntos también son po-
sitivos paralaiglesia, y este es uno
de ellos. Pertenecer a una comuni-
dad, formar parte de algo también
esta volviéndose mas importante.
La sociedad en general se va aso-
ciando en diferentes nichosy todo
se vuelve mas especifico.

5. Laincertidumbre: Como todo cam-
bia todo el tiempo, no existe lugar
para buscar la propia comodidad.
Loqueundiafueyanoesmasaho-
ra.Loque funcioné en el pasadoya
no funciona més. Los profesionales
podian sobrevivir en el mercado de
trabajo con algunos afios de estu-
dios y especializacién; pero ahora
se desafiaalosalumnos universita-
rios, antes de terminar la facultad,
aquerepiensen lo que aprendieron
en los primeros meses.

También existen marcas que sur-
gieron directamente por larevolucién
tecnolégica:

6. Soledad funcional: Otra de las ca-
racteristicas de la actualidad es
tener miles de amigos en las redes

sociales, pero no tener en quién
confiar cuando uno tiene un pro-
blema y necesita desahogarse. La
popularidad de las fotos publica-
das se confronta con una vida so-
litaria y triste.

7. Transitoriedad: Todo lo que se hace,
se hace paraluego ser reemplazado.
Los productos y los bienes de con-
sumo, que antes se hacian para toda
la vida, hoy solo resisten unos pocos
afios, y luego ya es hora de cambiarlos.

8. Mutualidad: La vida se va mezclando
entre lo online y lo offline. Nada esta
segmentado, sino que todo parte de una
sola cosa. Lo digital paso6 a ser parte in-
tegraldelavidaysellegaaconsideraral
celular como parte del cuerpo humano.

9. Multifuncionalidad: Hacemos muchas
cosas al mismo tiempo. Mirar televisiéon
en el siglo XXI no es una actividad ex-
clusiva. Para algunos, estar sentados
mirando el televisor no es una opcién.
En este momento la televisién compite
por nuestra atenciéon junto con la com-
putadora o el celular.

10. Complejidad: La tecnologia, que faci-
litd nuestra vida, también la ha vuelto
muy dificil. La mano de obra también ha
cambiado. Lalinea de produccién pasé a
valorizar mas a quienes estan creando el
futuro al aprovechar la tecnologia para
mejorar su rendimiento y produccién.
Cierta vez of un concepto del Dr. Fabio

Bergamo, director de la carrera de Admi-

nistraciéon en la Universidad Adventista

de San Pablo, que resume bien esta linea de

pensamiento: “En tiempos de los medios di-

gitales, tu operacién depende de tu reputa-

cién”. Las empresas que se destacan tienen
caracteristicas en comun, como el esfuer-
zo paratrataralos clientes como personas
individualesy el conocimiento plenodelas
necesidadesy expectativas de cada persona.

Enmiopinién, el punto masimportante
esté en la pregunta de cémo esta impactan-
dotodoestoalaiglesia. Observaalgunos as-
pectos que son fundamentales para la expe-
riencia de quienes estan dentro de nuestros
templos participando de la programacion:

« El culto organizado: jCuidado con las
improvisaciones! Las personas buscan
calidad en todas las cosas. Cada parte
del culto debe ser pensada y hecha de
la mejor manera posible. Planificar y
hacer las cosas con anticipacién marca
la diferencia.

« Esimportante dar atencién a aspectos
como la miusica adecuada a la

programacién, un ambiente propicio
para la adoracién, la interaccién de las
personas entre ellas, y la coherencia
entre los propésitos de la iglesia y la
préactica real.
También es fundamental que todos
los miembros demuestren empatia
y simpatia: debe entenderse que es
una regla general tener un espiritu
acogedor. Todo esto hara que las personas
recomienden laiglesiaa otras personas.
Laexperiencia de quien asiste aella debe
ser tan positiva que la persona salga
pensando en las personas a quienes
invitara para que la acompafien en la
préxima reunion.
Podemos resumir en pocas frases los
cambios sociales cada vez mas fuertes en
nuestro mundo actual:
1. Las personas quieren relacionarse con
otras personas.
2. Lavidamoderna giraen torno alacrea-
ciéon de redes de relaciones.
3. Toda interaccién es importante para
construir relaciones.
4.Cada vez més, el éxito en el evangelismo
de una iglesia dependeré del fortaleci-
miento de los aspectos relacionales. En
tiempos digitales, la iglesia debe ser el di-
ferencial al aproximarse alas personas,
y debe verlas como Unicas y especiales.

El escenario humano nos hace el llama-
do, como iglesia, a acompafiar las tenden-
cias y a ser la respuesta para las mayores
inquietudes de los seres humanos. Esto es
exactamente lo que Jests hizo cuando es-
tuvo en la Tierra.

Todos estos cambios muestran que, en
el siglo XXI, de forma més contundente,
la iglesia necesita hombres y mujeres que
tengan las habilidades que poseian los hi-
jos de Isacar, necesita individuos que ten-
gan la capacidad de mirar a su alrededor y
ver més alla de lo que todos ven.

Necesitamos lideres que no solo com-
prendanla épocaylaculturaen que viven,
sino también, sobre todaslas cosas, ejerzan
una influencia positiva sobre aquellos a
quieneslideran, y principalmente que sean
efectivos y eficaces al proclamar el evan-
gelio eterno a aquellos por quienes Cristo
ofreci6 su vida.®

RAFAEL ROSSI: pastor y director de
Comunicacion de la Division Sudamericana.
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La edad de jubilarse

os afios pasan y la vida cambia.
Asi, llega un momento que es muy
anhelado por algunos y es critico

para otros: la edad de jubilarse.
Encontrarse con mas tiempo libre para
hacer nuevas actividades y no tener que ir
al rutinario trabajo “

teoartritis enlasrodillas esla obesidad. En
realidad, son variaslas causas:la herencia,
el género (afectamas alas mujeres que alos
hombres), lesiones previas de los meniscos,

el trabajo realizado toda la vida.
La célula principal en el cartilago es el
condrocito, y en la

puede significar dis-
frutarmésdelavida,
de los hijos y de los
nietos. Hay personas
que al jubilarse go-
zan de buena salud
yotrosaquieneslos
avatares de la vida
leshan robado parte
del bienestar. Preci-
samente, la edad de
jubilarse puede estar
acompafiada de dolores propios de los afios
que pasaron y del intenso trabajo.

Uno de esos males es la osteoartritis. Se
trata del desgaste del cartilago articular
que principalmente afecta caderas, rodillas
ymanos. Susintoma principal es el dolor, y
al progresar disminuye la funcién de la ar-
ticulacién, que posteriormente tiende a de-
formarse. Esto aumenta més con la edad,
y una de las causas que mas afecta a la os-

UNA ARTICULACION
QUE NO SE
MOVILIZA PIERDE
CARTILAGO POR
FALTA DE USO".

osteoartritis se pro-
duce el desgaste del
cartilago; es decir, la
desaparicién de un
gran porcentaje de
condrocitos.

Lo interesante
es que nosotros po-
demos nutrir a los
condrocitos para que
no desaparezcan. La
presencia de condro-
citos sanos ayuda a que estos perduren por
maés tiempo y protege més la articulaciéon.
Hay varios estudios realizados con vitamina
C,jugodegranaday otras frutas que, porsu
efecto antioxidante, reducen lainflamacion
delos condrocitos y disminuyen el desgaste
articular.

Se ha observado que puede haber una
relacién entre la falta de magnesio y la os-
teoartritis. Alaumentar laingestién de ali-

mentos con magnesio, disminuye la protei-
naCreactiva (PCR),la cual es un marcador
deinflamacién. Aquiocurre algo similara
lo que hacen los antioxidantes de las fru-
tas. Elmagnesio colabora reduciendo lain-
flamacién de los condrocitos, disminuyen-
do el dolor y mejorando la motilidad de la
articulacién afectada. Ademaés, aumenta
la produccién de nuevos condrocitos. Este
mineral se lo encuentra en los cereales y
en las verduras de hoja, ya que la clorofila
tiene magnesio.

Silogramos reducir lainflamacién de los
condrocitos con alimentos ricos en antioxi-
dantes y magnesio, no podemos dejar de
lado el apoyo sustancial del ejercicio. Una
articulacién que no se moviliza pierde car-
tilago por falta de uso. Debemos movernos,
caminar en forma periédica, andar en bici-
cleta, hacer ejercicios en una piscina, todo
lo necesario para fortalecer los musculos y
estimular alos condrocitos a desarrollarse.
Utiliza toda herramienta que ayude a dis-
minuir el desgaste articular.

Dice el salmista: “Tu fuiste quien formd
todo micuerpo]..]. No te fue oculto el desa-
rrollo de mi cuerpo mientras yo era forma-
doenlosecreto.[..] Oh Dios, qué profundos
me son tus pensamientos;jinfinito es el con-
juntodeellos!” (Sal.139:13-17, Dios habla hoy).

Asi como nuestro Padre se detuvo en
cada detalle de nuestro desarrollo cuando
nos formo en el vientre materno, se preo-
cupa ahora por aquel que ya ha avanzado
en su vida. Pero el fin principal de todo es
lasalvacién, y hoy podemos ser, a cualquier
edad, instrumentos de salvacién para otros.
Pidamos a Dios mas del Espiritu Santo, que
nos capacite para seguir siendo “linaje esco-
gido, real sacerdocio, nacién santa, pueblo
adquirido por Dios, para que anunciéis las
virtudes de aquel que os llamoé de las tinie-
blas a su luz admirable” 1 Ped. 2:9).”

WERNER ARNOLDS: Médico clinico, vive en
Ibarlucea, Prov. de Santa Fe, Rep. Argentina.
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Recetas de mi abuela

Recopilacion de las mejores recetas de Vida Feliz
Esta recetas, y muchas mas, puedes encontrarlas en A ABO

este libro publicado recientemente por la editorial ACES.

EM@ZM(as ? enﬁm&s

ENSALADA DULCE DE ZANAHORTA Y COCO

Informacion nl{?ricional (por Cantidad % dc_el v_alor DIFICULTAD

porcion) diario Q

Valor energético (kcal) 351 18

Hidratos de carbono (g) 42,8 14

Proteinas (g) 52 10

Lipidos (g) 20,9 32

Azlcares (g) 287

Fibra (g) 75 30 PORCIONES (150 6)

Sodio (mg) 30 1

Calcio (mg) 74,4 7 ? ? ? ?

Hierro (mg) 2 1

INGREDIENTES:

% taza de coco rallado

+ 1taza de zanahoria cruda rallada grueso
« Y. taza de pasas de uva sin semilla

« Y:taza de anana en dados

« Y. taza de pasas de ciruelas picadas

« Y tazade jugo de naranja

« Y taza de nueces picadas

PREPARACLON:

1. Hidratar el coco rallado en agua por
unos minutos y escurrir.
2. Mezclar todos los ingredientes y servir.
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Para tener fe

Muchos piensan que la fe es un don inalcanzable. Tal vez, no es asi.

ué no daria por tener fe".
Varias veces he escuchado
esta expresién en mitarea
de consejero espiritual. Suele
ser pronunciada por personas sinceras,
que sienten la necesidad de creer pero que
“noles sale”. A veces me han dicho: “sSabes
cémo envidio sanamente a la gente que
puede tener fe?”

Yati, ¢cémo te va con esta necesidad del
alma? Enrealidad, necesidad vital, porque
no se puede vivir sin fe. ;Realmente todos
pueden tener fe? ;O es solo para algunos
pocos crédulos o privilegiados?

PROGRAMADOS PARA LA FE

Quiero decirte que la fe es parte de nues-
tra condicién como seres humanos. Veni-
mos programados para tenerla.

Pensemos en algunos ejemplos: Vamos
a tomar el autobus, llegamos hasta la pa-
rada y nos quedamos esperando a que lle-
gue. Transcurren los minutos, y... jnada!l
No obstante, seguimos aguardando. ¢Por
qué? Porque tenemos fe en que en algiin
momento el autobis pasara.

Trabajamos durante un periodo (mes,
quincena, semana, lo que sea) confiando
en que al final de ese lapso vamos a reci-
bir una remuneraciéon. Es decir, entrega-
mos nuestro tiempo y esfuerzo antes de
tener la recompensa. Eso también es fe.

Los sociélogos han llamado “confianza
social” a esta clase de actitud, es decir, la
expectativa de que el otro va a cumplir, de
que es fiable. Pero, en el fondo, es exacta-
mente lo que llamamos fe.

Pensemos en un ejemplo mas contunden-
te: ¢Has viajado en avién? Si tu respuesta
es si, va otra pregunta: ¢Eres ingeniero ae-
rondutico o algo por el estilo? ;Conoces al
detalle lasleyesfisicasy todala tecnologia

que implica sostener en el aire un monstruo
de acero que pesa cientos de toneladas? Si

no es asi, ¢no te pa-
rece que es bastan- ‘-‘

Y, ante la expresién “Qué no daria por te-
ner fe o méas fe”, yo creo, sinceramente, que la
respuestaes:loque

te inconsciente su-
birte a uno de esos
monstruos aéreos
y elevarte a miles
de metros sobre la
tierra pararecorrer
miles de kilémetros
suspendido sobre las
nubes? Si eso no es
fe,entonces squé es?
Y hasta un experto
en aeronautica ne-
cesita una cuota de "
fe paraesta “aventu- FA I— I— A R .
ra’, paracreer en que

mas alla de sus calculos saldra todo bien,
que aquello que no puede controlar ni pre-
decir no sera un problema que ponga en
peligro la vida de los confiados pasajeros.

LA VERDADERA CUESTION

Lafeespartedelanaturaleza humana.
La cuestién no es si tenemos o no fe, sino
dénde la colocamos. Claro que es bueno
tener fe en uno mismo y en la capacidad
del ser humano para resolver algunas co-
sas. Eso es necesario para una sana auto-
estima. Dios nos ha creado con muchas ca-
pacidades, y es nuestro deber y privilegio
desarrollarlas. Pero llegan momentos en
la vida en los cuales tenemos que darnos
cuenta de que eso no alcanza, que no pode-
mos controlar todas las cosas, que necesi-
tamos a alguien més grande que nosotros.
Alli es cuando nos encontramos con la ne-
cesidad y la posibilidad de colocar nuestra
fe en ese Ser que la Biblia nos dice que es
nuestro Creador y que nos ama.

NO ESPERES A
VER LA SALIDA
PARA AVANZAR.
AVANZA POR FE,
CREE QUE DIOS TE
AMAY NO TE VA A

tenemos que dar, o
entregar, es el con-
trol. Solo eso, nada
mas... peronada me-
nos. Mientras crea-
mos que podemos
controlar todo, el
milagro de la fe no
ocurrira en nuestra
vida. Pero, si de co-
razén le pedimos a
Diosquenosayudea
confiaren ély deci-
dimos entregarle el
control delas cosas,
descubriremos qué
real y maravillosa es la fe. Descubriremos
una pazy un bienestar unicos, al saber que
podemos descansar en Dios.

Esta es la experiencia a la que se refie-
re el apoéstol Pablo cuando escribié: “Y la
paz de Dios, que sobrepasa todo entendi-
miento, guardara vuestros corazones y
vuestros pensamientos en Cristo Jesus”
(Fil. 4:7). Dios quiere y puede hacer cosas
en tuvida que sobrepasen tu entendimien-
to, tulégica, tus posibilidades. No esperes
a que se aclare todo para confiar en Dios.
No esperes a ver la salida para avanzar.
Avanza por fe, cree que Dios te ama y no
tevaafallar. Lee yreleelas promesas dela
Biblia. Eso es exactamente lo que Dios va a
hacer en tu vida, si le entregas el control.

RODRIGO ARIAS: Licenciado en Teologiay en
Psicologia. Orador de Una luz en el camino.
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Mejor
no como
Vanessa

“Considera al integro, y mira al

justo” (Sal. 37:37).

nademistareasdurante miservicio
voluntario en el colegio adventista
de Francia, era cuidar nifios. Los
alumnos de la escuela primaria
que vivian lejos podian quedarse a comer
en el comedor del predio, y mi responsabi-
lidad era buscarlos, almorzar con ellos y
guiarlos en actividades recreativas, hasta
que recomenzaban las clases por la tarde.

Unadelasnifias sellamaba Vanessa; seis
afios teniala pequeriita. Sonrisa de oreja a
orejatodo el tiempo, y cabello bien cortito.
iUn verdadero primor! Pero hablaba muy
rapido, y hasta por los codos. jMe hablaba
muy rapido y hasta por los codos! En ese
momento, mi francés era muy basico, y no
entendia mucho de lo que me decia. Un dia,
le dije: “Vanessa, me hablas todo el tiempo,
pero jno te entiendo!” Ella, muy desenvuel-
ta, merespondié: “No te preocupes, jasi vas
a aprender francés mas rapido!” Su teoria
pedagégica no produjo resultados, lamen-
tablemente... Aunque nunca voy a olvidar
su carifio y su sonrisa.

Todos conocemos a gente que habla, y
habla y habla, y no siempre dice mucho, en
realidad. Y también conocemos a gente que
observay escucha, mas bien; y cuando abren
laboca, lo hacen para decir algo pertinente.
Por lo que leemos en los evangelios, Jesus
pertenecia a este Gltimo tipo de personas.

“Maestro, esta mujer ha sido sorprendida
en el acto mismo del adulterio. Pero Jesus,
inclinado hacia el suelo, escribia en tierra
con el dedo. Y como insistieran en pregun-
tarle, se enderezd y les dijo: El que de voso-

e P

tros esté sin pecado sea el primero en arro-
jarla piedra contra ella. E inclindndose de
nuevo hacia el suelo, siguié escribiendo en
tierra” (Juan 8:4-8).

“Yleenviaron algunos delos fariseos y de
los herodianos, para que le sorprendiesen en
alguna palabra. Viniendo ellos, le dijeron:
Maestro, sabemos que eres hombre veraz,y
que no te cuidas de nadie; porque no miras
la apariencia de los hombres, sino que con
verdad ensefias el camino de Dios. ¢Eslicito
dartributo a César,ono? ;Daremos,ono da-
remos? Mas él, percibiendo la hipocresia de
ellos, les dijo: ¢Por qué me tentéis? Traedme
la moneda, para que la vea. Ellos se la traje-
ron;y les dijo: ¢De quién es estaimagen y la
inscripcién? Ellos le respondieron: De César.
Respondiendo Jesus, les dijo: Dad a César lo
que es de César, y a Dios lo que es de Dios. Y
se maravillaron de él" (Mar. 12:13-17).

Una y otra vez, los enemigos de Jests
buscaban “sorprenderlo en alguna palabra’,
hacer que dijera algo digno de reprension,
algun traspié. Pero JesUs era mucho mas
inteligente de lo que ellos pensaban. Jests
termind maravillandolos con su genialidad.
Una genialidad que nace de la observacion.
Jestis debi6 de haber observado detenida-

mente las monedas de César. Debi6 de ha-
ber observado los gestos y las costumbres
de aquellos que condenaban a la mujer, alla,
en el patio del Templo. Jests observaba, y
se tomaba el tiempo para pensar en aque-
llo que observaba.

Jesus nos estaba ensefiando cémo usar
nuestra comunicacién con los demas y a
convertirla en una buena influencia. Con
pocas palabras positivas y pertinentes, po-
demosirlejosen larelacién con aquellos que
no conocen a Jesus. Y, al observarlosy escu-
charlos, podremos descubrir cudles son sus
necesidades, para luego darles una mano.

Observando se aprende. Y cuando, como
hijos de Dios, nos tomamos el tiempo para
observary considerarlo que sucede a nues-
tro alrededor, el Espiritu Santo puede ejer-
cer una influencia mucho mas profunda
en nuestra mente. Dejemos que él hable, y
moldee nuestros pensamientos.

Y, a las “Vanessas” de nuestro entorno,
démosles un buen libro para leer; asi des-
cubren los beneficios del silencio, de vezen
cuando (jQué egoista..!).”®

Magister en Comunicacion Internacional.

I LORENA FINIS DE MAYER: Traductora,
Trabaja para las Naciones Unidas.
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